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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2024, 17 DE DEZEMBRO DE 2024

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL DA AGENCIA
REGULADORA INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DE MINAS GERAIS - ARISB-MG

Edital consolidado a errata n2 01

A Agéncia Reguladora Intermunicipal de Saneamento Basico de Minas Gerais (Arisb-MG) torna publico e
estabelece as normas para a realizacdo de concurso publico destinado a selecionar candidatos, para
contratacao de empregados publicos e formacdo de cadastro de reserva, observadas as condi¢cdes e normas
estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico serd regido por este edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e
eventuais retificacdes, sendo sua execucdo de responsabilidade da Fundacdo de Desenvolvimento da
Pesquisa (Fundep).

1.2. O concurso publico de que trata este edital visa a contratacdo para o Quadro de Cargos Efetivos e
Cadastro Reserva (CR) da Agéncia Reguladora Intermunicipal de Saneamento Basico de Minas Gerais (Arisb-
MG) conforme as vagas estabelecidas e distribuidas no Anexo | deste edital.

1.3. O concurso publico de que trata este edital serd de provas objetivas e prova de redacdo, composto das
seguintes etapas:

a) Primeira etapa: Prova objetiva de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatdrio para todos os
cargos.

b) Segunda etapa: Prova de redacdo, de carater eliminatdrio e classificatério somente para os cargos de
nivel de superior.

1.4. A legislacdo e as alteragGes em dispositivos legais e normativos com entrada em vigor apés a data de
publicacdo deste edital ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas deste concurso publico.

1.5. As provas serdo realizadas na cidade de Belo Horizonte.

1.6. Este concurso publico tera validade de 2 (dois) anos a contar da data da publicagcdo de sua homologacao,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Arisb-MG.

1.7. Toda mencéo a horario neste edital terd como referéncia o horario oficial da cidade de Brasilia-DF.

1.8. Sera disponibilizado, as pessoas que ndo tiverem acesso a internet, um computador e uma impressora
com tinta e papel para que possam realizar inscri¢des, consultas, requerimentos, solicitaces e / ou recursos
para todas as etapas deste concurso publico, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato realizar o
respectivo procedimento nos termos deste edital, nos seguintes locais:

a) Geréncia de Concursos da Fundep, localizada na Avenida Presidente Anténio Carlos, n? 6.627, Unidade
Administrativa I, 32 andar, campus Pampulha da UFMG, em Belo Horizonte - MG (acesso pela Avenida
Antbnio Abrahdo Caram, portdo 2), no horério das 9h as 11h30 ou das 13h30 as 16h30 (exceto sabados,
domingos e feriados).

1.9. A Arisb-MG e a Fundep nao se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica ndo lhe forem
imputaveis, por requerimento de inscri¢des, isen¢do, submissdo de documentos ou recursos nao recebidos
por falhas de comunicagdo; eventuais equivocos no preenchimento dos dados, congestionamento das linhas
de comunicagao; problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por
outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.

1.10. O edital completo deste concurso publico poderd ser acessado e retirado pelo candidato, por
download do arquivo, no endereco eletrénico: www.gestaodeconcursos.com.br, bem como no site
www.arisb.com.br.



2. DAS ESPECIFICACOES DO CARGO
2.1. A escolaridade minima exigida para ingresso nos cargos estd discriminada no Anexo | deste edital.

2.2. A comprovacao da escolaridade minima exigida sera feita por meio de diploma devidamente registrado
e legalmente reconhecido, expedido por instituicdo de ensino credenciada no MEC ou érgdo competente,
conforme aponta o Anexo | deste edital.

2.3. Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma, este documento podera ser substituido
provisoriamente por certiddo de conclusdo de curso acompanhada de histérico escolar, emitida por
instituicdo de ensino credenciada.

2.4. A carga horaria de trabalho exigida para a contratacao é aquela prevista no Anexo | do presente edital.

2.5. A admissdo estara subordinada ao Regime Juridico da Consolidacdo das Leis do Trabalho e ao Regime
Geral de Previdéncia Social — RGPS (INSS) ou aquele que estiver vigente na época da contratagao.

2.6. No exercicio do seu cargo / funcdo, o empregado desenvolvera atividades para a Arisb-MG.

2.7. A critério da Arisb-MG, o empregado desenvolverd atividades locado diretamente em sua sede em Belo
Horizonte (sede) ou em qualquer das unidades do interior de Minas Gerais, que possam ser criadas.

2.10. O exercicio do cargo poderd implicar na necessidade de viagem do empregado, a critério da Arisb-MG.
2.11. As atribuicGes sumdrias dos empregos publicos constam do Anexo | deste edital.

2.12. A remuneracado das funcdes tem por base o Contrato de Consdrcio Publico e encontra-se discriminado
no Anexo I.

2.12.1. Os beneficios concedidos sdo aqueles estabelecidos pelas normas vigentes na Arisb-MG a época da
admissdo, sujeitos a alteracdo conforme normas internas do Consdrcio Publico ou legislagdo pertinente. Os
beneficios oferecidos atualmente sao:

a) Vale-refeicdo;

b) Auxilio-saude;

c) Auxilio-creche para dependentes com até 6 (seis) anos de idade;
d) Vale-transporte ou vale-combustivel;

e) Desenvolvimento de carreira conforme critérios definidos no Contrato de Consércio Publico.

3. DAS VAGAS

3.1. O numero de vagas ofertadas e a formagdo de cadastro de reserva para cada cargo objeto deste
concurso publico estard descrita no Anexo | deste edital.

3.2. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prorrogativas que lhes sdo facultadas pelo
artigo 42 do Decreto n® 3.298/1999, com as alteracdes do Decreto n® 5.296/2004 e do Decreto n®
9.508/2018, bem como no enunciado da Simula n® 377 do Superior Tribunal de Justica (Visdo Monocular),
tém assegurado o direito de inscricdo no presente concurso publico, nos termos do inciso VIII do Artigo 37
da Constituicdo Federal e da Lei n? 7.853/89, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢bes do
cargo para o qual concorram.

3.3. Do total de vagas existentes para cada cargo e das que vierem a ser criadas, durante o prazo de validade
do concurso publico, 5% (cinco por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com
deficiéncia.

3.3.1. Somente haverd vagas imediatas destinadas a candidatos com deficiéncia para os cargos com vagas
ofertadas em numero igual ou superior a 5 (cinco). Ou seja, para cargos com menos de 5 (cinco) vagas
ofertadas, o candidato classificado figurard na lista de pessoas com deficiéncia na situacdo de cadastro
reserva para eventuais vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do concurso.



3.4. Conforme o §32 do artigo. 12 do Decreto n2 9.508/2018, se na aplicacdo do percentual minimo de 5%
(cinco por cento) do total de vagas reservadas a cada cargo resultar nimero fracionado, este deverd ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente. Contudo, serd respeitado o limite maximo de 20%
(vinte por cento) para a reserva.

3.5. Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatéria da ampla
concorréncia.

3.6. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no artigo 42
do Decreto n? 3.298/1999, com as altera¢des do Decreto n2 5.296/2004 e do Decreto n? 9.508/2018, e no
§12 do artigo 12 da Lei n2 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista), bem como no enunciado da Sumula
n2 377 do Superior Tribunal de Justica (visdo monocular).

3.7. Ao numero de vagas estabelecido no Anexo | deste edital, poderdo ser acrescidas novas vagas
autorizadas dentro do prazo de validade do concurso.

3.8. Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do concurso, 5% (cinco por cento) delas
serdo destinadas a pessoas com deficiéncia, respeitada a ordem convocatdria descrita no item 3.11.

3.9. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia participarad deste concurso em igualdade de
condicGes com os demais candidatos no que se refere a avaliacdo, ao conteudo, ao hordrio, ao local de
aplicacdo das provas e a nota minima de aprovacao exigida para todos os candidatos.

3.10. O candidato inscrito na condicao de pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado neste concurso,
além de figurar na lista de classificacdo da ampla concorréncia, tera sua classificacdo em listagem
classificatdria exclusiva dos candidatos nesta condicdo.

3.11. Para o cumprimento da reserva estabelecida no item 3.3, o candidato aprovado e nomeado, que se
declarou pessoa com deficiéncia, deverd submeter-se a pericia médica, que verificard sobre a sua
qualificacdo como pessoa com deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para
o exercicio do cargo, observada a distribuicdo de vagas constante do Anexo | deste edital, as vagas que
vierem a surgir e a ordem de classificacdo do candidato nessa concorréncia.

3.12. A ordem de convocagdo dos candidatos com deficiéncia se dara, conforme o cargo, da seguinte forma:
a 12 vaga a ser destinada a pessoa com deficiéncia sera a 52 vaga, a 22 vaga sera a 212 vaga, a 32 vaga sera
412 e assim sucessivamente.

3.13. Das vagas reservadas para hegros

3.13.1. Em atendimento a Lei Federal n? 12.990/2014, que disciplina a aplicacdo da reserva de vagas para
pessoas negras nos concursos publicos, sera reservado o percentual minimo de 20% (vinte por cento) do
numero de vagas ofertadas e das que vierem a ser criadas durante o prazo de sua validade, de acordo com
os critérios definidos pelo artigo 12 do referido dispositivo legal.

3.13.2. O percentual de 20% (vinte por cento) de reserva de que trata o item anterior serd aplicado sobre o
numero de vagas de ampla concorréncia disponibilizadas por cargo no concurso publico, sempre que o
numero de vagas oferecido for igual ou superior a 3 (trés), conforme disposto no Anexo | deste edital.

3.13.3. Na hipdétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas aos candidatos negros,
este sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5
(cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que
0,5 (cinco décimos), conforme previsto no artigo 12, § 29, da Lei Federal n2 12.990, de 09 de junho de 2014.

3.13.4. Se, durante o periodo de validade deste concurso, forem disponibilizadas novas vagas, cujo
guantitativo atinja 3 (trés) ou mais vagas para cada um dos cargos deste edital, sera aplicado o percentual de
20% (vinte por cento) do total das vagas para candidatos da reserva de vagas para negros.



3.13.5. As pessoas que se autodeclararem pertencentes a reserva de vagas para negros, conforme o quesito
cor ou raga ou etnia utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), é assegurado o direito
de inscricdo as vagas reservadas a que se refere o item 3.13.1 deste edital.

3.13.6. A autodeclaracdo terd validade somente para viabilizar a participacdo precaria como beneficiario de
vagas reservadas, a que se refere o item 3.13.1. e somente para este concurso publico, ndo podendo ser
estendida a outros certames.

3.13.7. Presumir-se-do verdadeiras, até o procedimento de verificacdo, as informagbes prestadas pelo
candidato no ato da inscricdo do certame, sem prejuizo da apuracdo das responsabilidades administrativa,
civil e penal na hipdtese de constatacdo de declaragao falsa.

3.13.8. A inscrigdo para as vagas reservadas a que se refere o item 3.13.1 deste edital dar-se-a de acordo
com o estabelecido no item 5 ou, se for o caso, no item 5.4, ambos deste edital, devendo o candidato, ainda,
ao preencher o requerimento eletrénico de inscricdo ou a ficha eletrénica de isencao”, proceder da seguinte
forma:

a) declarar que é pessoa negra;

b) declarar que se submetera a avaliagcdo perante a Comissdo de Verificacdo da autodeclaracéo;
c) manifestar interesse em concorrer as vagas reservadas para negros;

d) confirmar os dados informados;

e) concordar com os termos da autodeclaragdo no momento da inscrigéo;

f) anexar os arquivos previstos no item 3.13.9.2.

3.13.9. Os candidatos negros que ndo preencherem, no requerimento eletrénico de inscricdo ou na ficha
eletronica de isencdo , o campo especifico sobre o interesse em concorrer as vagas reservadas para negros,
gue ndo concordarem com os termos da autodeclaracdo e ndo cumprirem o determinado neste edital
guanto a reserva de vagas terdo a sua inscricao processada apenas como candidato de ampla concorréncia e
nado poderdo alegar posteriormente a condicdo de cota racial para reivindicar a prerrogativa legal.

3.13.9.1. Além de preencher o requerimento eletrénico de inscricdo ou a ficha eletrénica de isencdo, o
candidato que optar por concorrer as vagas reservadas para negros devera, no ato da inscricdo ou solicitacdo
de isencdo, realizar a submissdo, via link especifico no endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br,
de suas fotos fontal e de perfil e de seu documento oficial de identificacdo valido com foto, observando as
orientacdes do item 3.13.9.2.

3.13.9.2. Os arquivos previstos no item 3.13.9.1 deverdo ser encaminhados conforme as seguintes
instrugdes e os links de postagem:

a) anexar a imagem colorida de seu documento oficial de identidade valido e com foto (frente e verso);
b) anexar 1 (uma) foto colorida de seu rosto de frente (com o fundo branco, contra a luz);

c) anexar 1 (uma) foto colorida sua de perfil (com o fundo branco, contra a luz).
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INSTRUGCOES PARA ENVIO DA
FOTOGRAFIA FRONTAL

[ 0 candidato deve estar posicionado de frente
para a cdmera. A fotografia deve ser feita em
fundo branco de modo gue apareca nitidamente
do seu rosto ate o pescoco.

[™ A fotografia deve ser feita em local iluminada,
gue permita a completa visualizacdo, de modo que
a iluminacdo esteja refletindo diretamente em vocé,

[ A imagem deve ser apexada em JPEG, JPG, PNG
ou PDF, e deve ter, no mdxima, 2 MB {megabytes).

INSTRUCOES PARA ENVIO DA
FOTOGRAFIA DE PERFIL

[ O candidato deve estar posicionado de perfil.
A fotografia deve ser feita em fundo branco de
modo que apareca nitidamente o perfil de seu
rosto até o pescoco,

[ A fotografia deve ser feita em local iluminadao,
gue permita a completa visualizaco, de modo que
a iluminagdo esteja refletindo diretamente em vocé,

[ # imagem deve ser anexada em JPEG, IPG, PNG
ou PDF, e deve ter, no mdximo, 2 MB {megabytes).

3.13.9.2.1. Os documentos submetidos que ndo estiverem em condi¢des adequadas para verificagdo, com
legibilidade comprometida, dobras, amassados, incompletos, cortados ou com qualidade insuficiente,
acarretardo ao candidato todos os prejuizos decorrentes da impossibilidade de checagem.

3.13.9.3. Os arquivos previstos no item 3.13.9.2 devem estar em extensdo JPEG, JPG, PNG ou PDF e devem
ser submetidos via upload no ato da inscricdo ou solicitagdo de isengdo em link especifico, observando o
tamanho limite de 2 (dois) megabytes.

3.13.9.4. Apds a conclusdo da inscricdo ou do pedido de isengdo, ndo serd permitida a submissdo dos
documentos previstos no item 3.13.9.1, e o candidato ndo podera alegar posteriormente a condi¢ao de cota
racial para reivindicar a prerrogativa legal.



3.13.10. O n3do preenchimento do campo especifico sobre o interesse em concorrer as vagas reservadas para
negros, ou que nao atender ao previsto nos itens 3.13.8 e 3.13.9, de que o preenchimento é de
responsabilidade do candidato, implica que sera considerada, como opc¢do, a disputa as vagas de ampla
concorréncia.

3.13.11. O ndo cumprimento na integra do especificado no item 3.13.8 implicard o indeferimento do pedido
de inscricdo na reserva de vagas, passando o candidato automaticamente a concorrer as vagas de ampla
concorréncia, desde que preenchidos os outros requisitos previstos no edital.

3.13.12. Os candidatos negros poderdo optar também por concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, se atenderem a essa condi¢do, de acordo com a sua classificacdo no concurso.

3.13.13. O candidato pertencente a reserva de vagas para negros, que também desejar concorrer as vagas
reservadas para as pessoas com deficiéncia, deverd, no prazo de inscricdo estabelecido no item 5.2.2 deste
edital, atender as exigéncias do item 6 deste edital.

3.13.14. Os candidatos aprovados na etapa anterior e que tiverem se autodeclarado negros serdo
convocados conforme estabelecidos no Anexo Il, para confirmacdo da autodeclaracdo, perante a Comissao
de Verificacdo, quando for o caso, que avaliara o candidato com base no fenétipo.

3.13.15. O ato de convocacgdo dos candidatos ocorrerd com antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos
da data de sua realizacdo e sera disponibilizado, por download do arquivo, nos enderecos eletrénicos
www.arisb.com.br e www.gestaodeconcursos.com.br.

3.13.15.1. N3o serd permitida, em hipétese alguma, a permanéncia do candidato no ambiente da entrevista
de verificacdo da autodeclara¢do apés sua conclusao.

3.13.15.2. O ato contendo todas as instrucGes a respeito do procedimento de heteroidentificacdo sera
divulgado em momento oportuno, e o candidato deverd acompanhar as publicacgdes nos enderecos
eletronicos www.arisb.com.br e www.gestaodeconcursos.com.br.

3.13.15.2.1. A confirmacdo da autodeclaracdo podera ser realizada de forma presencial ou telepresencial.

3.13.15.2.2. E de responsabilidade do candidato garantir seu acesso presencial ou telepresencial no horario,
local e dia previstos no ato convocatdrio.

3.13.15.3. Ndo haverd segunda chamada para afericdo de verificagdo da autodeclaracdo nem realizagdo
dessa etapa fora da data, horario e local estabelecidos para cada candidato.

3.13.15.4. Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a permanéncia de acompanhantes de candidatos no
ambiente das aferigdes presenciais ou telepresenciais durante sua realizagao, salvo nos casos previstos para
lactantes.

3.13.15.5. Recomenda-se que o candidato compareca presencialmente ou no ambiente telepresencial com
antecedéncia de 30 (trinta) minutos em relagdo ao horario previsto para o inicio da entrevista, conforme
informado no ato convocatério.

3.13.15.6. E de inteira responsabilidade do candidato consultar, nos enderecos eletrdnicos
www.arisb.com.br e www.gestaodeconcursos.com.br, as informagdes relativas a convocagao. A Fundep e a
Arisb-MG ndo enviardo avisos individuais sobre a divulga¢do dos atos do concurso.

3.13.16. O candidato ndo serd considerado enquadrado na reserva de vagas para negros quando:

Q-

a) ndo comparecer no hordrio estabelecido (presencialmente ou on-line) a entrevista junto
Comissdo de Verificagao, quando for o caso;

b) ndo assinar a autodeclaracao;
c) recursar-se a ter a autoavaliagdo gravada em audio e video;

d) por maioria, os integrantes da Comissdo de Verificacdo considerarem que este ndo atendeu a
condicdo de pessoa pertencente a reserva de vagas para negros.
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e) no ato da inscri¢do ou isengdo, ndo manifestar o interesse em concorrer a reserva de vagas para
negros.

f) deixar de submeter corretamente os documentos previsto no item 3.13.9.2 deste edital.

3.13.17. Para o candidato que nao tiver sua autodeclaracdao confirmada pela Comissdo de Verificacao, sera
disponibilizada individualmente na “Area do candidato” a razdo do indeferimento por meio do resultado.

3.13.18. As inscricGes deferidas dos candidatos cuja autodeclaragcdo for confirmada na condicdo de negros
serdo disponibilizadas, por download do arquivo, nos enderecos eletrénicos www.arisb.com.br e
www.gestaodeconcursos.com.br.

3.13.19. Indeferida a condicdo na reserva de vagas para negros, o candidato passara a integrar a lista da
ampla concorréncia somente se atingir os critérios de aprovacdo e, quando for o caso, a nota de corte da
referida lista. Nos casos em que nao for alcancada a nota de corte de ampla concorréncia, o candidato sera
eliminado do certame.

3.13.20. A fundamentacdo objetiva da decisdo de que trata o subitem 3.13.17 estard disponivel para
consulta no endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br, e poderd ser acessada individualmente na
“Area do candidato”, a partir da publicacdo mencionada no subitem 3.13.18 deste edital.

3.13.21. O candidato cuja autodeclaracdo na condicdo de negro ndo for confirmada pela Comissdao de
Verificacdo podera interpor recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da publicacdo da lista preliminar
de inscricdes deferidas, por meio de formulario eletronico que sera disponibilizado no endereco eletrénico
www.gestaodeconcursos.com.br.

3.13.22. Apds o resultado da fase recursal, serd eliminado da concorréncia as vagas reservadas para negros o
candidato cujo enquadramento na condic¢do for indeferido, continuando na ampla concorréncia, desde que
atinja os critérios de aprovacdo e, quando for o caso, a nota de corte da referida lista.

3.13.23. Os candidatos pertencentes a reserva de vagas para negros concorrerdo concomitantemente as
vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no
concurso.

3.13.24. Os candidatos pertencentes a reserva de vagas para negros aprovados dentro do nimero de vagas
oferecidas a ampla concorréncia, em todas as etapas do concurso, ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros, mas figurardo na lista dos destinada a negros,
observada a ordem de classificagdo.

3.13.25. Os candidatos pertencentes a reserva de vagas para negros aprovados para as vagas a eles
destinadas e as reservadas as pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente para o provimento
dos cargos, deverdao manifestar opgao por uma delas.

3.13.26. Na hipdtese de que trata o subitem 3.13.25, caso os candidatos ndo se manifestem previamente,
serdo nomeados dentro das vagas destinadas a reserva de vagas para negros.

3.13.27. Em caso de desisténcia de candidato pertencente a condi¢ao de negro aprovado em vaga reservada,
a vaga sera preenchida pelo candidato da reserva de vagas para negros posteriormente classificado.

3.13.28. Na hipdtese de nao haver candidatos pertencentes a reserva de vagas para negros aprovados em
numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas
para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificacdo no concurso.

3.13.29. Os candidatos pertencentes a reserva de vagas para negros participardo do concurso em igualdade
de condig¢Ges com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, ao hordério, ao local de aplicacdo das
provas e a nota minima de aprovagdo exigida para todos os candidatos.

3.13.30. Os candidatos habilitados na lista de candidatos negros serdo convocados para fins de admissdo da
seguinte forma: a 12 vaga sera a 32 vaga aberta, a 22 vaga serd a 82 vaga aberta, a 32 vaga serd a 132 vaga
aberta, e assim sucessivamente, a cada intervalo de 5 (cinco) vagas providas.



3.13.31. O procedimento de verificagdo sera filmado e / ou gravado para fins de registro de avaliag3o, e tais
filmagens e / ou gravagdo serdo de uso exclusivo da Fundep e da Arisb-MG; os videos ndo serdo
disponibilizados aos candidatos. Serdo eliminados da relagdo dessa reserva de vagas os candidatos que se
recusarem a firmar o termo de autorizacdo da filmagem e / ou que se retirarem do procedimento de
verificacdo sem autorizagdo.

3.13.32. Em caso de duvidas na avaliagdo documental e telepresencial, ou do material submetido ou
produzido para heteroidentificagcdo, a comissdo podera convocar o candidato para a entrevista presencial.

3.13.33. O candidato nao podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizacdo da
entrevista de verificagdo da autodeclaragao, para fins de justificativa de sua auséncia.

3.13.34. A Arisb-MG e a Fundep nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de
nado observancia do previsto o item 3.13 e seus subitens.

4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS
4.1. O candidato aprovado e nomeado neste concurso serd investido no cargo se na data da posse:

a) Comprovar ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués em condicdo de igualdade de direitos
com os brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condicdo de igualdade e gozo dos direitos
politicos na forma do artigo 12, § 12 da Constituicao da Republica.

b) Comprovar gozar dos direitos politicos.
c) Comprovar estar quite com as obrigacGes eleitorais.

d) Comprovar estar quite com as obriga¢des do Servico Militar, quando se tratar de candidato do sexo
masculino.

e) Comprovar ter 18 anos de idade completos até a data de posse.

f) Comprovar ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, a ser aferida em pericia
médica oficial, realizada por unidade pericial competente, nos termos da legislacdo vigente.

g) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste edital, bem como as condi¢des previstas na
Constituicdo Federal.

h) Comprovar o cumprimento dos requisitos exigidos para o cargo, devendo obrigatoriamente estar em
situagdo regular no érgao fiscalizador do exercicio da profissdo, conforme o caso, nos termos do Anexo |
deste edital.

i) Possuir os pré-requisitos compativeis com as exigéncias do emprego publico.
j) Comprovar a escolaridade exigida para ingresso no cargo, nos termos do Anexo | deste edital;

I) Apresentar declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou fungdo(Ges) publica(s) e
sobre recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensao;

m) Cumprir as demais determinagGes deste edital

4.2. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 4.1 deste edital, ou
qgue por qualquer motivo ndo puder comprova-los, perderd o direito a posse no cargo para o qual for
nomeado.

4.3. Os requisitos descritos no item 4.1 deste edital deverdao ser atendidos cumulativamente e a
comprovacao do atendimento devera ser feita na admissdo por meio de documentacgao original, juntamente
com fotocdpia.

4.4. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos
os requisitos exigidos.



5. DAS INSCRIGOES

5.1. Disposicoes gerais

5.1.1. As inscrigOes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste edital.

5.1.2. A inscri¢cdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condigOes
estabelecidas neste edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.1.3. Antes de efetuar a inscricdo e / ou o pagamento do valor de inscricdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste edital e em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos.

5.1.4. Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional ou extemporanea.

5.1.5. Ndo sera admitida, sob qualquer pretexto, inscricao feita por fax, via postal, correio eletrénico ou
outro meio que ndo os estabelecidos neste edital.

5.1.5.1. Serd assegurado as pessoas que ndo tiverem acesso a internet, um computador e uma impressora
com tinta e papel para que possam realizar inscricbes, requerimentos, solicitacbes e / ou recursos para
qualquer etapa deste concurso publico, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato realizar o
respectivo procedimento nos termos deste edital, no seguinte local:

- Geréncia de Concursos da Fundep, situada na Avenida Presidente Antonio Carlos, n? 6.627, Unidade
Administrativa Il, 32 andar, campus Pampulha da UFMG em Belo Horizonte - MG (acesso pela Avenida
Antonio Abrahdo Caram, portdo 2), no horario das 9h as 11h30 e das 13h30 as 16h30 (exceto sabados,
domingos e feriados).

5.1.6. A ficha eletronica de isencdo, o requerimento eletronico de inscricdo e o valor pago referente a
inscricdo sdo pessoais e intransferiveis.

5.1.7. O pagamento do valor de inscricdo, por si s6, ndo confere ao candidato o direito de submeter-se as
etapas deste concurso publico.

5.1.8. O candidato poderd concorrer a 1 (um) cargo, conforme indicado no Anexo | deste edital.

5.1.9. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato na ficha eletronica de
isencdo ou no requerimento eletronico de inscricdo, ndo serdo aceitos:

a) Alteragdo no cargo/area de conhecimento indicado pelo candidato na ficha eletrénica de isengdo ou no
requerimento eletronico de inscrigcdo.

b) Transferéncias de inscricGes ou da isenc¢do do valor de inscricdo entre pessoas.
c) Transferéncias de pagamentos de inscrigdo entre pessoas.

d) Alteragdo da inscricdo do concorrente na condigdo de candidato da ampla concorréncia para a condigdo
de pessoa com deficiéncia.

e) Alteragdo da inscri¢do do concorrente na condigdo de candidato da ampla concorréncia para a condigdo
de negros.

5.1.10. A ndo comprovagao do pagamento do valor de inscricdo ou o pagamento efetuado em quantia
inferior ou fora do prazo determinard o cancelamento automatico da inscri¢do.

5.1.11. As informag¢Oes constantes na Ficha Eletronica de Isen¢do ou no Requerimento Eletronico de
Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Arisb-MG e a Fundep de quaisquer
atos ou fatos decorrentes de informagses incorretas, endereco inexato ou incompleto ou cddigo incorreto
referente ao cargo / drea de conhecimento pretendido, fornecidos pelo candidato.

5.1.11.1. Declaracges falsas ou inexatas constantes do requerimento eletronico de inscricdo determinardo o
cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
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das sanc¢des penais, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.1.12. N3o se exigira do candidato cépia de nenhum documento, no ato do preenchimento do
requerimento eletrénico de inscricdo ou da ficha eletronica de isencdo, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a veracidade dos dados informados, salvo nos itens 5.4.3 e seus subitens.

5.2. Procedimentos para inscricdo e formas de pagamento

5.2.1. O valor a ser pago a titulo de Inscricao é:
a) Cargos de nivel médio: RS 70,00 (setenta reais).
b) Cargos de nivel superior: RS 150,00 (cento e cinquenta reais).

5.2.2. As inscri¢Oes deverao ser efetuadas via internet, das 9 (nove) horas do dia 18 de fevereiro de 2025 as
16h (dezesseis) horas do dia 21 de margo de 2025.

5.2.2.1. O boleto de inscrigdo terd vencimento no dia 21 de margo de 2025.

5.2.2.2. Apds preencher o requerimento eletronico de inscricdo, caso o pagamento imediato do boleto
bancario ndo esteja disponivel, podera ser necessario aguardar pelo menos 2 (duas) horas para realizar o
pagamento da taxa de inscricdo. Esse intervalo é necessario para a validacdao do cédigo de barras no sistema
bancario, conforme as exigéncias da Federacdo Brasileira de Bancos (FEBRABAN) para a utilizacdo de boletos
registrados.

5.2.2.3. Considerando o previsto no item 5.2.2.2, o boleto emitido no dia 21 de margo de 2025 deverd ser
pago no mesmo dia, sob pena de indeferimento da inscricdo.

5.2.3. Para inscrever-se, o candidato deverd acessar o endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br
por meio do link correspondente as inscri¢cdes do concurso publico da Arisb-MG - Edital 01/2024, realizar sua
inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) Ler atentamente o edital disponivel no endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br.

b) Preencher o requerimento eletrénico de inscricdo, indicando a op¢ao do cargo para o qual concorrera, de
acordo com o Anexo | deste edital, confirmar os dados cadastrados e transmiti-los pela internet.

c) Gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor de inscricdo correspondente.

d) Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo expressa no item 5.2.1 deste edital, até o
ultimo dia de vencimento.

o“_n

5.2.4. O boleto bancério a que se refere o item 5.2.3, alinea “c” sera emitido em nome do requerente, que,
para efetivar a inscricdo, devera, obrigatoriamente, efetuar o pagamento do valor da inscricdo na rede
bancdria, observados os horarios de atendimento e das transagdes financeiras de cada instituicdao bancaria,
com compensagdo até o ultimo dia de vencimento.

5.2.5. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que
se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o primeiro dia util que anteceder o
feriado.

5.2.6. A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel, na internet, para impressdao durante o
periodo de inscricdo determinado no item 5.2.2 deste edital, ficando indisponivel a partir das 16 horas do
ultimo dia de vencimento.

5.2.7. A inscricdo somente serda processada e validada apds a confirmagdo a Fundep, pela instituicao
bancdria, do pagamento do valor de inscrigdo concernente ao candidato, sendo automaticamente cancelado
o requerimento eletronico de inscricdo em que o pagamento nao for comprovado ou que for pago a menor.

5.2.8. Serdo tornadas sem efeito as solicitagdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data
estabelecida no item 5.2.2 deste edital.

5.2.9. N3o sera aceito pagamento do valor de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, transferéncia ou
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depdsito em conta corrente, pix, DOC, cheque, cartdo de crédito, ordens de pagamento ou qualquer outra
forma diferente daquela prevista neste edital.

5.2.9.1. Considerando que o pagamento via pix ndo é aceito para a quitacao do boleto de inscri¢do, qualquer
valor transferido diretamente para a Fundep ou Arisb-MG por pix ndo sera considerado como comprovante
de pagamento da taxa de inscricao.

5.2.10. Considera-se efetivada a inscricdo do candidato que realizar o pagamento exato do valor de inscrigao
até a data de vencimento do boleto nos termos do presente edital, bem como as inscri¢cdes deferidas por
meio dos pedidos de isen¢do do pagamento do valor de inscrigao.

5.2.11. Havendo mais de uma inscricdo paga ou isenta que estiver em desacordo com o item 5.1.8,
independentemente da area de conhecimento escolhida, prevalecera a inscricdo para a qual o candidato
comparecer para realizar a prova. Nas demais isencdes ou inscricdes realizadas, o candidato serd
considerado ausente. Nao havera possibilidade de cancelamento das inscricdes, nem responsabilidade da
Arisb-MG ou da Fundep pela devolucdao de valores referentes as inscricdes realizadas, salvos os casos
previstos no item 5.3.

5.2.12. O boleto bancario, devidamente quitado, serd o comprovante de inscricdo do candidato neste
concurso publico. Para este fim, o boleto deverd estar autenticado ou acompanhado do respectivo
comprovante do pagamento realizado até a data limite do vencimento, ndo sendo considerado para tal o
simples agendamento de pagamento ou comprovante via pix, uma vez que essas modalidades de
pagamento ndo podem ser processadas ante a eventual insuficiéncia de fundos e / ou outras situacdes que
impecam a efetivacdo do pagamento do boleto no destino correto para baixa e deferimento da inscricado.

5.2.13. As inscricbes deferidas serdo divulgadas nos enderecos eletrénicos www.gestaodeconcursos.com.br,
bem como no site www.arisb.com.br.

5.2.14. Nos casos em que o candidato tiver sua inscricdo indeferida por inconsisténcia no pagamento do
valor de inscricdo, serd assegurado o direito do recurso previsto no item 11.1, alinea “b” deste edital.

5.3. Da devolucdo do valor de inscricdo

5.3.1. O valor de inscricdo sera devolvido ao candidato em casos de suspensdo e cancelamento de emprego
publico ou do concurso publico, adiamento que acarrete alteracdo da data da prova objetiva, nos casos de
duplicidade ou extemporaneidade do pagamento do valor da inscricdo, indeferimento da inscricdo julgado
pela Banca examinadora ou situacdes inesperadas que impossibilitem a realizacdo da prova na data prevista.

5.3.2. A devolugdo do valor de inscrigdao prevista no item 5.3.1 devera ser requerida por meio de solicitagao
disponibilizada via link no endere¢o eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, em até 10 (dez) dias
corridos apods a data de publicagdao do ato que ensejou o cancelamento, suspensao ou a nao realizagdo do
certame, na “Area do candidato — Minhas inscrigdes”.

5.3.2.1. O link de solicitagdo de devolugao do valor da taxa de inscri¢do ficara disponivel durante o prazo de
10 (dez) dias corridos contados a partir de sua disponibilizagdo.

5.3.3. Para obter a devolucdo, o candidato deverd informar nome e numero do banco, nimero da agéncia
com digito e nimero da conta corrente com digito, bem como o nome completo e CPF do titular da conta, o
valor ndo sera restituido em conta de terceiros.

5.3.4. A devolugdo do valor de inscrigdo serd processada em até 20 (vinte) dias Uteis, apds o prazo previsto
no item 5.3.2.1, por meio de depdsito na conta bancaria indicada na solicitacdo, nos casos em que todos os
dados encaminhados estiverem corretos.

5.3.5.1. E de inteira responsabilidade do candidato a informacdo correta e completa de todos os dados
requeridos para a eventual devolugdo do valor de inscricdo, ndo se podendo atribuir a Arisb-MG e a Fundep
a responsabilidade pela impossibilidade de devolugdo caso os dados sejam insuficientes ou incorretos.
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5.3.6. O valor a ser devolvido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variacdo do IGPM/FGV, ou
por outro indice que vier a substitui-lo, desde a data do pagamento da inscricdo até a data da efetiva
devolugao.

5.3.7. Sera devolvido ao candidato o valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com valor
em desconformidade com o do valor de inscricdo, desde que requerido por escrito pelo candidato e
mediante comprovacdo da extemporaneidade, da duplicidade do pagamento ou da desconformidade do
valor pago.

5.3.7.1. Nos casos elencados no item 5.3.7, o candidato arcara com os custos bancdrios do boleto para o
processamento da devolugao.

5.3.7.2. No caso previsto no item 5.3.7 deste edital, o candidato devera requerer a restituicdo do valor de
inscricdo em até 10 (dez) dias Uteis apds a divulgacdo do resultado dos recursos contra as inscricdes
indeferidas, por meio do envio do requerimento e da documentacdo comprobatdria da duplicidade e
extemporaneidade do pagamento, via e-mail concursos@fundep.com.br, ou ainda pessoalmente ou por
terceiro munido de procuracdo com poderes especificos, no endereco e hordrios indicados no item 1.8,
alinea “a” deste edital.

5.3.7.3. Para devolucdo de valor previsto no item 5.3.7 deste edital, o requerimento e a documentacao
deverdo ser entregues em envelope fechado e devidamente identificado com as informacdes descritas no
item 5.3.3 acrescidos do nome completo do candidato, nimero de sua inscricdo e cargo a que concorre.

5.3.8. A devolucdo do valor de inscricio pago em duplicidade ou fora do prazo ou com quantia em
desconformidade com o valor de inscricdo estara sujeita a analise do requerimento e documentos
comprobatdrios e consequente aprovacado da Fundep.

5.3.9. O candidato que nao requerer a restituicdo do valor de inscricdo no prazo e nas formas estabelecidas
no item 5.3 deste edital ndo podera requeré-la posteriormente.

5.4. Da isencdao do pagamento do valor de inscricdo

5.4.1. O candidato que, em razdo de limitacGes de ordem financeira, ndo puder arcar com o pagamento do
valor de inscricdo, sob pena de comprometimento do sustento préprio e de sua familia, podera requerer
isencdo do pagamento do valor de inscricdo exclusivamente no periodo de 18 de fevereiro de 2025 as 9
horas a 21 de fevereiro de 2025 as 16 horas e 59 minutos.

5.4.2. A ficha eletronica de inscricdo, formuldrio para solicitacdo de isencdo do pagamento do valor de
inscricdo estard disponivel para preenchimento no enderego eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br no
periodo constante do item 5.4.1 deste edital.

5.4.3. Para requerer a isengao do pagamento do valor de inscrigdo, o candidato devera comprovar uma das
seguintes condigdes:

a) Em caso de hipossuficiéncia economico-financeira, caracterizada pelo registro de inscricdo no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o do Decreto Federal n2 11.016,
de 29 de margo de 2022.

b) Em caso de desemprego, nos termos da Lei n? 13.656, de 30 de abril de 2018, do Decreto Federal n2
6.135, de 26 de junho de 2007, e da Lei n2 13.392, de 7 de dezembro de 1999.

¢) Insuficiéncia economico-financeira, o candidato que, devido a sua situagdo financeira, ndo puder arcar
com o pagamento da taxa de inscricdo sem comprometer o seu préprio sustento e o de sua familia tera
direito a isencgdo.

5.4.3.1. Para comprovar a situacdo prevista no item 5.4.3. alinea “a” deste edital, o candidato devera estar
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e indicar seu Nimero de
Identificacdo Social (NIS) vélido, atribuido pelo CadUnico, no requerimento de isencdo quando de seu
preenchimento.
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5.4.3.1.1 A Fundep consultard o 6rgio gestor do CadUnico do Ministério de Desenvolvimento Social e
Combate a Fome — MDS, que fornecera a situagdo do Numero de Identificacdo Social (NIS) e caracterizara ou
nao a isenc¢do do candidato.

5.4.3.1.2 Para comprovacdo da hipossuficiéncia econdmico-financeira por meio do CadUnico, ndo serd
necessdrio o envio de documentos, basta indicar o nimero de identificacdo valido no campo especifico
disponivel no requerimento de isenc¢do.

5.4.3.2. Para comprovar a situacdo prevista no item 5.4.3. aliena “b” deste edital, o candidato devera
apresentar declaragdo legivel, datada e assinada, na qual informara que é membro de familia de baixa renda,
nos termos da Lei n2 13.656, de 30 de abril de 2018 e, subsidiariamente, do Decreto Federal n? 6.135 de 26
de junho de 2007, ou estd na condicdo de desemprego nos termos da Lei n? 13.392/1999, conforme modelo
do Anexo IV deste edital. O candidato sera responsavel por todas as informacdes prestadas, sob pena de
incorrer em crime de falsidade.

5.4.3.3. A comprovacdo da situacdo prevista no item 5.4.3. aliena “c” deste edital, o candidato deverd
apresentar declaracao legivel, datada e assinada, na qual informard que nao pode arcar com o pagamento da
taxa de inscricdo, sem que comprometa o sustento préprio de da familia, conforme modelo do Anexo IV e
estar ciente das penalidades por emitir declaracdo falsa previstas no pardgrafo Unico do artigo 10 do Decreto
n? 83.936, de 6 de setembro de 1979, e no artigo 22 da Lei n2 7.115, de 29 de agosto de 1983.

5.4.4. Para requerer a isencdo do pagamento do valor de inscricdo, o candidato deverd obedecer aos
seguintes procedimentos:

a) Preencher a solicitacdo de iseng¢do no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br.

b) Para a condicdo caracterizada pelo registro de inscricio no CadUnico, bastara informar o nimero de
Identificacdo Social (NIS) no campo especifico do requerimento de isencdo. Nao havera necessidade do
envio de documentos fisicos para a organizadora.

c) Em caso de desemprego ou insuficiéncia econémico-financeira, anexar a solicitacdo de isencdo a
declaracdo conforme modelo do Anexo IV. Os documentos deverdo ser digitalizados em unico arquivo de
extensdo PDF e submetidos via upload na “Area do candidato” no link especifico, observando o tamanho
limite de 5 (cinco) megabytes e prazo previsto no item 5.4.1.

5.4.5. No requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricdo, excetuada a hipdtese de familia de
baixa renda ou condicdo de desemprego ou insuficiéncia econémico-financeira, o candidato devera firmar
declaragdo de que ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio previdenciario de prestagdo continuada,
ndo aufere nenhum tipo de renda — exceto a proveniente de seguro-desemprego, se for o caso e que sua
situagao econdmico-financeira ndo lhe permite pagar o referido valor sem prejuizo do sustento préprio ou
de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua declaragcdo e nos caso de
desemprego apresentar declaragao.

5.4.6. As informagdes prestadas na ficha eletronica de isengdo serdao de inteira responsabilidade do
candidato que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

5.4.7. Ndo sera concedida isen¢do do pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:
a) Deixar de efetuar o requerimento de isencdo pela internet.

b) Omitir informacdes e / ou torna-las inveridicas.

c) Fraudar e / ou falsificar documento.

d) Ndo informar o Numero de ldentificagcdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas situagdes invalido,
excluido, desatualizado, com renda fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa ou ndo o informar.

e) Ndo observar prazos para postagem dos documentos.
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5.4.8. Ao candidato que preencher o requerimento eletronico de inscricdo ao invés da ficha eletrénica de
isencdo, conforme determinado no item 6.5.2, ndo sera concedida a isen¢do, por descumprimento das
normas previstas no edital.

5.4.9. As informagdes prestadas na ficha eletronica de isengdo do pagamento e nas declaragées firmadas nos
itens 5.4.3.2.1. e seus subitens deste edital serdo de inteira responsabilidade do candidato.

5.4.10. A declaragao falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do valor de inscricdo determinara o
cancelamento da inscri¢cdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das sancgdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.4.11. N3o sera aceita solicitacdo de isen¢do do pagamento de valor de inscricdo via fax, e-mail, correio
eletronico ou qualquer outra forma que ndo seja prevista neste edital.

5.4.12. A comprovacao da tempestividade do requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricao
sera feita pelo registro da data de postagem.

5.4.13. O pedido de isencdo do pagamento do valor de inscricdo que ndo atender a quaisquer das exigéncias
determinadas neste edital sera indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item
12.1, alinea “a” deste edital.

5.4.14. A apuracdo do resultado da analise do requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricdo
serd divulgada nos enderecos eletronicos www.gestaodeconcursos.com.br e www.arisb.com.br, onde
constara listagem dos candidatos por nome em ordem alfabética e nimero de inscricdo, apresentando a
informacdo sobre deferimento ou indeferimento, para consulta.

5.4.15. O candidato que tiver sua solicitacio de isencdo deferida terd sua inscricio efetivada
automaticamente no concurso e devera consultar e conferir o seu cartdo de convocag¢do, em conformidade
com o item 8 e subitens deste edital.

5.4.16. O candidato que tiver o pedido de isencdo indeferido podera se manifestar formalmente por meio de
recursos administrativo previsto no item 11.1, alinea “a” deste edital.

5.4.17. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo do pagamento do valor de inscri¢cdo indeferidos e
gue mantiverem interesse em participar do certame deverao acessar o pedido e emitir a segunda via do
boleto bancario, imprimindo-a e efetuando o pagamento do valor de inscri¢cdo, conforme o prazo disposto
no item 5.2.2.

5.4.18. Constatada a irregularidade da inscri¢do, a inclusdo do candidato como isento sera automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.4.19. Poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situa¢ao declarada pelo candidato.

6. DA INSCRICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

6.1. Para fins de reserva de vagas conforme previsto, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se
enquadra nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto n2 3.298/1999, com as altera¢es do Decreto
n? 5.296/2004 e do Decreto n2 9.508/2018, bem como no enunciado da Sumula n2 377 do Superior Tribunal
de Justica (visdo monocular), assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da func¢do fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho das fungées.

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis dB ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz e/ou unilateral, a qual, em
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interacdo com uma ou mais barreiras, obstrui a participacao plena e efetiva da pessoa na sociedade, em
igualdade de condi¢bes com as demais pessoas.

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor corregdo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a
melhor correcdo dptica; casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 602, ou ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢des anteriores. Visdo monocular.

. _on

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo
antes dos 18 anos de idade e limitacGes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como: comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e
seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho; conforme Convencdo ONU - Psicossociais —
Esquizofrenia, outros transtornos psicoticos, outras limitagbes psicossociais; conforme Lei n® 12.764/12 —
Espectro Autista.

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

6.2. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pela
legislacdo, sera assegurado o direito de inscricdo as pessoas com deficiéncia em concurso publico, nos
termos do item 3.2 deste edital, devendo ser observada a compatibilidade das atribuicdes do cargo com a
deficiéncia apresentada.

6.3. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcao por equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos
especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicdes especificadas para o cargo.

6.4. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia deverd declarar que estad ciente das atribuicbes do
cargo para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estard sujeito a avaliacdo pelo
desempenho dessas atribuicdes.

6.5. O candidato com deficiéncia, se aprovado e classificado neste concurso publico, além de figurar na lista
de classificacdo da ampla concorréncia, terd seu nome constante da lista especifica de pessoas com
deficiéncia.

6.6. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados da ampla concorréncia, observada a ordem de classificacdo.

6.7. O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do requerimento eletrénico de inscricdo ou a
ficha eletrénica de isenc¢do, além de observar os procedimentos descritos no item 5 deste edital, devera:

a) Informar ser pessoa com deficiéncia;
b) Selecionar o tipo de deficiéncia;
c) Especificar a deficiéncia;

d) Informar se necessita de condigdes especiais para realizagdo das provas e indica-las, nos termos do
Decreto n2 9.508/18 e suas alteragdes;

e) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia.

6.8. O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do requerimento eletrénico de
inscricdo e ndo cumprir o determinado neste edital terd a sua inscricdo processada como candidato de
ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.

6.9. Para solicitar inscricdo na condi¢do de pessoa com deficiéncia, o candidato devera encaminhar durante
o periodo de inscricdo, o laudo médico original ou cépia autenticada em servico notarial e de registros
Cartério de Notas, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

6.10. O laudo médico deve conter todas as informacGes necessarias que permitam caracterizar a deficiéncia
nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto n? 3.298/1999, com as altera¢des do Decreto n®
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5.296/2004 e do Decreto n? 9.508/2018, bem como no enunciado da Sumula n2 377 do Superior Tribunal de
Justica.

6. 11. A analise preliminar dos laudos médicos realizada pela Fundep é exclusivamente documental. Neste
momento, ndo serd realizada avaliagdo médica, a analise limita-se a verificar se o documento apresentado
atende aos critérios estabelecidos no item 6.10 deste edital. Ndo ha interpretacdo técnica ou avaliagdo por
equipe médica. O laudo devera conter expressamente a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como
todas as informacdes exigidas no edital e caso ndo atenda a esses requisitos, a reserva sera indeferida.

6.11.1 A apresentacdo de exames médico pode ser utilizado em carater complementar, mas nao substitui a
apresentacdo do laudo médico, conforme previsto nos itens 6.9 e 6.10.

6.11.2. Laudos emitidos por outros profissionais de salde poderao ser utilizados de forma complementar,
mas nao substitui o previstos nos itens 6.9 e 6.10.

6.11.3. Todos os documentos submetidos para comprovacao da deficiéncia serdo avaliados conforme o item
6.11. Ainda assim, o ndo atendimento aos critérios estabelecidos nos itens 6.9 e 6.10 podera resultar no
indeferimento da reserva.

6.12. O laudo médico devera ser enviado pelo candidato durante o periodo de inscrigao da seguinte forma:

a) O laudo médico devera ser digitalizado em um Unico arquivo de extensdo PDF e submetido via
upload na “Area do candidato” no link especifico, observando o tamanho limite de 5 (cinco)
megabytes e respeitando o prazo previsto no item 6.7.

b) O arquivo submetido devera estar legivel, sem cortes ou rasuras, de modo que permita a perfeita
avaliacdo da banca.

6.13. A Arisb-MG e a Fundep ndo se responsabilizam, sob qualquer alegacao, por parte do candidato, por
eventuais situagcoes que impossibilitem a submissdo do laudo médico.

6.14. O candidato com deficiéncia, além do envio do laudo médico indicado no item 6.9 deste edital, devera
assinalar, no requerimento eletrénico de inscricdo ou na ficha eletrénica de isengdo, nos respectivos prazos,
a condicdo especial de que necessitar para a realizacdo da prova, quando houver.

6.15. Os documentos indicados no item 6.9 deste edital terdo validade somente para este concurso publico e
nao serao devolvidos.

6.16. O laudo médico sera considerado para deferimento da condicdo de pessoa com deficiéncia, conforme
previsto no artigo 42 do Decreto n? 3.298/1999, com as altera¢des do Decreto n2 5.296/2004 e do Decreto
n2 9.508/2018, bem como no enunciado da Simula n2 377 do Superior Tribunal de Justica.

6.17. Perdera o direito de concorrer as vagas destinadas neste edital aos candidatos com deficiéncia, mesmo
que declarada tal condigdo na ficha eletrGnica de isen¢do ou no requerimento eletrénico de Inscri¢do, o
candidato que:

a) Nao enviar o laudo médico;

b) Submeter o laudo em arquivo que ndo esteja em perfeitas condi¢cdes para analise. O laudo médico nédo
devera estar ilegivel, dobrado, amassado, incompleto, cortado ou com qualidade que impossibilite a
avalia¢do, ndo podendo a Arisb-MG e a Fundep serem responsabilizadas, sob qualquer alegagao por parte
do candidato, por eventuais situagGes que impossibilitem a avaliagdo dos documentos ou ndo
observancia no item 6.12;

¢) Enviar o laudo médico sem data de expedicado.;

d) Enviar laudo médico que ndo contenha a expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca — CID;

€) Enviar laudo médico que ndo contenha a expressa referéncia do médico, sua especialidade e registro
profissional;
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f) Enviar laudo médico que ndo contenha informacgdes suficientes que permitam caracterizar a deficiéncia
nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto n2 3.298/1999, com as altera¢Ges do Decreto n2
5.296/2004 e do Decreto n? 9.508/2018, bem como no enunciado da Simula n2 377 do Superior Tribunal
de Justica.

6.18. Os candidatos que, dentro do periodo das inscricdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no
item 6 e subitens deste edital ndo concorrerdo as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, sendo
assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 11, alinea “c” deste edital.

6.19. A realizacdo de provas nas condi¢cBes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia sera
condicionada a legislagdo especifica e a possibilidade técnica examinada pela Fundep.

6.20. Os recursos apresentados por candidatos com deficiéncia serdao analisados de acordo com as diretrizes
estabelecidas neste edital, aqueles que ndo seguirem as instrucdes previstas neste edital poderdo ter sua
participacdo nessa condicao indeferida.

7. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DE PROVAS

7.1. CondicOes especiais de realizacdo das provas poderdo ser requeridas tanto para pessoas com deficiéncia
guanto para pessoas que, em razao de alguma limitacdao tempordria, tenham necessidades especiais.

7.2. O candidato podera requerer, no ato da inscricdo ou no momento do pedido de isencdo do valor de
inscricdo, atendimento especial para o dia de realizacdo das provas, indicando as condi¢Ges de que necessita
para sua realizagao.

7.2.1. A realizacdo de provas nas condicGes especiais solicitadas pelo candidato, assim consideradas aquelas
gue possibilitam a prestacdo do exame respectivo, serd condicionada a solicitacdo do candidato e a
legislacdo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela Fundep.

7.2.2. A Fundep assegurard aos candidatos com deficiéncia locais de facil acesso, sem barreiras
arquitetdnicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a realizacao
das provas.

7.2.3. O candidato com deficiéncia deverd requerer condicGes especiais (ledor, intérprete de LIBRAS, prova
ampliada, auxilio para transcricdo, sala de mais facil acesso ou outros atendimentos especiais especificados
em laudo médico). Caso ndo o faca, sejam quais forem os motivos alegados, fica sob sua exclusiva
responsabilidade a opg¢do de realizar ou ndo a prova sem as condi¢Bes especiais ndo solicitadas.

7.2.4. O candidato que necessitar de condi¢Ges especiais para escrever deverd indicar sua condigao,
informando, na solicitagcdo, que necessita de auxilio para transcri¢do das respostas. Nesse caso, o candidato
terd o auxilio de um fiscal, ndo podendo a Arisb-MG e a Fundep serem responsabilizados, sob qualquer
alegacdo por parte do candidato, por eventuais erros de transcrigdao cometidos pelo fiscal.

7.3. O candidato que solicitar condi¢Ges especiais para realizagdo de prova deverd assinalar, na ficha
eletronica de isengdo ou no requerimento eletronico de inscricdo, nos respectivos prazos, a condigdo
especial de que necessitar para a realizagdo da prova, quando houver.

7.4. O candidato que eventualmente ndo proceder conforme disposto no subitem 7.3 deste edital, ndo
indicando nos formularios a condigdo especial de que necessita, ndo tera a condi¢cdo atendida.

7.5. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera solicitar no
requerimento de inscricdo e / ou isencdo e encaminhar laudo médico emitido por especialista da drea de sua
deficiéncia, que justificara a necessidade do tempo adicional solicitado pelo candidato, nos termos do § 22
do artigo 42 do Decreto Federal n? 9.508/2018. O item 7.12 do edital orienta sobre a forma de envio do
laudo médico.

7.6. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem auxilio ledor, servico especializado de leitura da prova
para pessoas com deficiéncias, serd oferecido leitura em voz alta de toda a prova, sem realizar nenhum tipo
de interpretacdo ou explicacdo sobre os conteudos.
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7.7. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas com
tamanho de letra correspondente a corpo 18 em folha tamanho A3. O participante com baixa visdo que,
além de prova ampliada, tiver solicitado auxilio de ledor ou transcritor sera atendido em sala individual. Se
necessdria uma prova ampliada em papel especial ou fonte superior a corpo 18, o candidato deve enviar
laudo médico especificando a necessidade de forma justificada. O numero de candidatos com prova
ampliada que ndo tiverem solicitado auxilio de ledor ou transcritor sera de, no maximo, 15 (quinze) por sala.

7.8. As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem e comprovarem a necessidade de condi¢do especial
para realizacdo das provas, serd ofertada a traducdo sem prejuizo de adaptacBes razoaveis, garantindo a
acessibilidade e os direitos das pessoas surdas.

7.9. A critério médico, devidamente comprovado por meio de laudo, o candidato que nao estiver
concorrendo as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e que, por alguma razdo, necessitar de
atendimento especial para a realizacdo das provas deverd enviar a Fundep, durante o periodo de inscricdo e
/ ou isencdo, o laudo médico que indique as condi¢cdes necessarias para a realiza¢cdo das provas. Esse laudo
deve conter o CID, a data, o carimbo e a assinatura do médico responsavel. A concessdao do atendimento
especial esta condicionada a viabilidade técnica avaliada pela Fundep. O item 7.12 do edital orienta sobre a
forma de envio do laudo médico.

7.10. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova poderd fazé-lo, desde
gue assim o requeira durante o periodo de inscricao.

7.11. O candidato que necessitar de sala de facil acesso, ou mobilidrio devera requerer durante o periodo de
inscrigao.

7.11.1. A concessdo de mobilidrio especial serd concedida mediante ao atendimento ao previsto no item
7.11 e da viabilidade técnica dos locais de provas.

7.12. As solicitagGes de condigcGes especiais deverdo ser realizadas durante o periodo de inscrigao, por meio
de requerimento eletrénico de inscricdo ou da ficha eletronica de isen¢do, e encaminhar o laudo médico
para a Fundep, conforme o seguinte:

a) O laudo médico devera ser digitalizado em um Unico arquivo de extensdao PDF e submetido via upload
na “Area do candidato”, no link especifico, observando o tamanho limite de 5 (cinco) megabytes e
respeitando o prazo previsto no item 7.12.

b) A Arisb-MG e a Fundep ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de
nao observancia da alinea “a” do item 7.12.

c) Para as condigOes previstas nos itens 7.10 e 7.11, ndo sera necessaria apresentacdo de laudo médico,
basta requerer no prazo de inscrigao.

d) A documentagdo apresentada para fins de deferimento da condi¢do especial devera atender ao
estabelecido nos itens 6.10, 6.11, 6.11.1,6.11.2 e 6.11.3.

7.13. O candidato que ndo realizar a solicitagdo ou ndo apresentar a documentagdo no prazo estabelecido no
subitem 7.12 deste edital ou apresentar documentos que nao permitam a perfeita avaliacdo, seja qual for o
motivo alegado, podera ndo ter a solicitagdo atendida por questdes de nao adequacgdo das instalagdes fisicas
do local de realizagao das provas; tal avaliagdo sera realizada pela coordenacgao local do concurso no dia da
aplicagdo das provas.

7.14. Na hipdtese de ndo cumprimento do prazo estipulado no subitem 7.12 deste edital, o atendimento as
condicBes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido pela Fundep.

7.15. Para condicdo prevista no item 7.10, haverd compensacdo do tempo de amamentacdo de até 30
(trinta) minutos em favor da candidata.

7.16. Para a amamentacdo, a crian¢a devera permanecer no ambiente a ser determinado pela Coordenacao
local deste concurso publico.
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7.17. A crianca devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, sera
autorizada pela Coordenacdo deste concurso.

7.17.1. A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horario estabelecido para
fechamento dos portdes e ficara com a crianga em sala reservada para essa finalidade, préxima ao local de
aplicacdo das provas.

7.17.2. A pessoa acompanhante devera apresentar documento oficial de identificacdo com foto para que sua
entrada e permanéncia no local sejam autorizadas.

7.18. Durante o periodo de amamentacao, a candidata sera acompanhada de uma fiscal da Fundep, do sexo
feminino, que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste edital.

7.19. Nos momentos necessdrios a amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

7.20. A amamentacdo dar-se-4 nos momentos em que se fizerem necessarios e na sala reservada para
amamentacao ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de
babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.21. A Fundep ndo disponibilizard acompanhante para guarda de crianca, devendo a candidata lactante
levar acompanhante para tanto, sob pena de nao poder realizar as provas.

7.22. Do tratamento pelo nome social / retificacdo

7.22.1. A Fundep, nos termos da legislacdo vigente, assegurara ao candidato o tratamento pelo nome social.

7.22.2. O candidato que desejar tratamento pelo nome social ou tiver realizado retificacdo de registro nos
documentos oficiais devera cadastrar os dados pessoais ou alterar o cadastro ja existente antes de realizar a
inscrigdo.

7.22.3. Para ser identificado pelo nome social, o candidato devera, obrigatoriamente, proceder conforme
item 7.22.2. e no dia da prova apresentar ao fiscal de sala o documento de identificacdo oficial com foto
contendo o nome social com o qual se inscreveu.

7.22.4. A ndo apresentacdo do documento de identificacdo oficial com foto contendo o nome social com o
qual se inscreveu ndo impedird o candidato de realizar a prova, desde que seja apresentado um dos
documentos previstos no item 9.4.10.

7.22.5. Para fins de identificacdo do candidato, caso o documento apresentado ndo esteja de acordo com o
previsto no item 7.22.3, o candidato deverd apor sua assinatura na lista de presenca e nas folhas de
respostas, conforme assinatura do documento de identificagdo oficial apresentado.

7.22.6. A Fundep, com base na Resolugdo n2 12, de 16 de janeiro de 2015, poderd solicitar o documento de
registro civil para ser adotado conjuntamente com o nome social

7.23. A Arisb-MG a Fundep ndo se responsabiliza, sob qualquer alega¢do por parte do candidato, por
eventuais erros cometidos no requerimento de inscricdo ou isencdo que possam resultar no nao
atendimento da condigdo especial.

8. DA COMPROVAGAO DE INSCRICAO

8.1. A Fundep divulgara no enderego eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, para consulta e impressao
pelo préprio candidato, até 5 (cinco) dias corridos antes da data de realizagdo das provas, o cartdo de
convocacao (CC) para realizacdo da prova, que contera a data, o horario e local de realizacdo das provas.

8.1.1. Para \visualizar o cartdo de convocacdo (CC) o candidato devera acessar o site
www.gestaodeconcursos.com.br, inserir o CPF e senha na “Area do candidato” e clicar em “Entrar”. O
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candidato devera também clicar em “Minhas inscricbes”, na respectiva inscricdo para o cargo ao qual
concorre e depois em “Emitir CC".

8.2. O cartdo de convocacdo (CC) NAO serad enviado ao endereco informado pelo candidato no ato da
inscricio. E de inteira responsabilidade do candidato consultar e imprimir o CC por meio do endereco
eletronico www.gestaodeconcursos.com.br, onde constarao as informagdes do hordrio e o local da prova.

8.2.1. Caso o candidato encontre qualquer dificuldade ao tentar consultar o cartdo de convocagao (CC),
podera obter orientagbes por meio da Central de Atendimento da Fundep Concursos, pelo e-mail:
concursos@fundep.com.br

8.3. No CC, estardo expressos o nome completo do candidato, o nimero de inscricdo, o nome e o cédigo do
cargo para o qual concorre, o nimero do documento de identidade, a data de nascimento, a data, o hordrio
e o local de realizacdo das provas (escola/prédio/sala), além de outras orienta¢des Uteis ao candidato.

8.4. E obrigacdo do candidato conferir no cartdo de convocacdo (CC) seu nome, o nimero do documento
utilizado na inscricdo, a sigla do drgdo expedidor, bem como a data de nascimento.

8.4.1. No dia da prova, recomenda-se que o candidato compareca ao local munido do cartdo de convocacgao
(CC). O candidato que estiver sem o CC ndo sera impedido de realizar a prova, desde que apresente um
documento de identificagdo valido.

8.5. Eventuais erros de digitacdo ocorridos durante o preenchimento do requerimento de inscricdo tais
como: nome do candidato, nimero do documento de identidade utilizado na inscricdo, sigla do érgao
expedidor ou na data de nascimento, deverao ser corrigidos pelo préprio candidato diretamente no sistema
disponivel no site www.gestaodeconcursos.com.br, em “Minhas inscricdes”, clicar na inscricdo e realizar a
correcao dos dados pessoais até o dia 04 de maio de 2025.

8.5.1. Apds o dia 04 de maio de 2025 as informacgdes prestadas serdo definitivas para este concurso publico
e ndo poderdo ser alteradas ou retificadas.

8.5.2. O candidato que ndo realizar a correcdo dos dados pessoais, até a data prevista no item 8.5, ndo
podera alegar posteriormente essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.

8.6. Em nenhuma hipdtese serdo efetuadas alteracdes e / ou retificacOes, relativos ao cargo / area de
conhecimento, bem como a condicdo em que concorre (vagas de ampla concorréncia ou reservadas a
pessoas com deficiéncia ou negros confirmados e transmitidos pelo candidato na ficha eletronica de isencao
ou no requerimento eletrénico de inscricdo.

9. DAS PROVAS

9.1. Da data e do local de realizacao das provas:

9.1.1. O concurso publico de que trata este edital serd composto de prova objetiva de multipla escolha, de
carater eliminatério e classificatdrio para todos os cargos e prova de redagdo de cardter eliminatdrio e
classificatdrio para os cargos de nivel superior.

9.1.2. A aplicagdo das provas ocorrera na data provavel de 27 de abril de 2025 e serd realizada em Belo
Horizonte - MG.

9.1.3. O tempo total destinado para a realizagdo das provas sera conforme previsto abaixo:

a) Para os cargos de nivel médio e médio técnico: prova objetiva com duragao total de 4 (quatro)
horas.

b) Para os cargos de nivel superior: prova objetiva e prova de redagdo com duracgdo total de 4
(quatro) horas.

9.1.4. O tempo de duragdo das provas abrange a assinatura da folha de respostas e a transcricdo das
respostas do caderno de questdes da prova objetiva (folha de respostas e rascunho) e do rascunho da prova
de redacdo para o caderno definitivo, quando for o caso.
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9.1.5. Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos ou feriados.

9.1.6. O candidato somente poderd realizar as provas em data, local e horarios definidos no cartdo de
convocacgao (CC) de que trata o item 8.1 deste edital.

9.1.7. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizacdo da
prova, para fins de justificativa de sua auséncia.

9.2. Da prova objetiva:

9.2.1. A primeira etapa deste concurso serd constituida de prova objetiva, de carater eliminatdrio e
classificatdrio, que sera aplicada a todos os cargos.

9.2.2. A prova objetiva constara de um total de 40 (quarenta) questées objetivas de multipla escolha para
todos os cargos.

9.2.3. Cada questdo da prova objetiva terd 4 (quatro) alternativas de resposta, devendo ser marcada como
resposta apenas 1 (uma) alternativa por questao.

9.2.4. As disciplinas e o niUmero de questdes da prova objetiva estdo definidos no Anexo Il deste edital.

9.2.5. As questdes da prova objetiva versardao sobre as Referéncias de Estudo contidas no Anexo Il deste
edital.

9.2.6. A prova objetiva sera avaliada considerando o quadro do Anexo II.

9.2.7. Serd considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver 60% dos pontos e que ndo zerar
nenhum dos conteldos da prova.

9.2.8. Sera excluido deste concurso publico o candidato que ndo obtiver o minimo de acertos exigidos para
aprovacao nos termos do item 9.2.7 deste edital.

9.3. Da prova de redacdo:

9.3.1. A segunda etapa deste concurso publico sera constituida de prova de redacdo, de carater eliminatério
e classificatério, que sera aplicada somente aos cargos de nivel superior.

9.3.2. As provas serdo aplicadas na mesma data e horario de realizacdo da prova objetiva para os candidatos
de todos os cargos de nivel superior e sera de carater eliminatdrio e classificatério.

9.3.3. A prova de redacdo serd composta de uma redacdo, que devera ser elaborada com no minimo 15
(quinze) linhas para que seja corrigida. Se o candidato ndo atingir esse numero de linhas, a ele sera atribuida
nota O (zero) na redacdo.

9.3.4. A prova de redacdo devera ser elaborada com no minimo 15 (quinze) e no maximo 30 (trinta) linhas.

9.3.4.1. O que for escrito além do numero de linhas estipulado no item 9.3.4 n3o serd considerado na
corregao.

9.3.5. O que for escrito além do espago destinado ao candidato ndo sera considerado, sendo o candidato
penalizado pelos problemas de compreensao de sua resposta (EF, SV, CC, CP, A).

9.3.6. Serdo corrigidas as redagdes dos candidatos aprovados e que obtiverem as melhores notas na prova
objetiva, considerando o quantitativo previsto no ANEXO II.

9.3.7. Ao total do nimero de redagbes a corrigir, conforme estabelecido no ANEXO Il deste edital, serdo
acrescidas aquelas correspondentes aos candidatos cujas notas empatarem com o ultimo classificado na
listagem geral.

9.3.8. Serdo corrigidas as provas de todos os candidatos inscritos na reserva de vaga na condi¢do de pessoa
com deficiéncia, que atenderem ao item 9.2.7.

21



9.3.8.1. Serdo corrigidas as provas dos candidatos inscritos na reserva de vaga na condicdo de negros que
atenderem ao item 9.2.7 e que obtiverem as melhores notas na prova objetiva, considerando o quantitativo
previsto no Anexo Il.

9.3.8.1.1. Indeferido o recurso contra a concorréncia na reserva de vagas destinada a negros, o candidato
passara a integrar a lista da ampla concorréncia somente se atingir a nota de corte para corre¢do da prova
de redacdo da referida condi¢do, caso nao tenha alcancado a nota de corte de ampla concorréncia, sera
eliminado do certame e ndo poderd alegar desconhecimento das regras nas divulga¢ées finais do concurso.

9.3.9. A redacdo deverd evidenciar o dominio da linguagem, o aprofundamento do pensamento e a
capacidade de argumentacao do candidato:

CRITERIOS DE CORRECAO

ASPECTOS AVALIADOS DE ACORDO COM A NORMA- TOTAL DE PONTOS DESCONTADOS
PADRAO PONTOS POR ERRO

Modalidade escrita formal da Lingua Portuguesa
pontuacdo / ortografia / morfossintaxe (morfologia e
sintaxe) / apresentacdo (legibilidade, respeito as margens
e indicacdo de paragrafos) — (EF)

4,0 pontos 0,25 ponto

Selecdo vocabular (precisdo vocabular e adequagdo a
situagdo linguistica e auséncia de marca da oralidade e de 3,0 pontos 0,50 ponto
registro informal) — (SV)

Mecanismos linguisticos necessarios para a construgdo da
argumentagdo (coesdo e coeréncia — conexdo e relagdo
I6gica entre as ideias, assim como sua distribuigdo entre as
partes do texto) — (CC)

3,0 pontos 0,50 ponto

Compreensdo da proposta de redagdo e desenvolvimento
do tema proposto, dentro dos limites estruturais do texto
dissertativo-argumentativo (compreensdo e conhecimento
do conteudo proposto — relevancia e propriedade de
resposta a temdtica e ao tipo de género textual solicitado)
- (CP)

5,0 pontos 2,5 pontos

Argumentacdo (selegdo, organizagdo e interpretacdo de
informacdes, fatos, opinides e argumentos em defesa de
um ponto de vista — apresentac¢do clara da tese e selegao
dos argumentos que a sustenta; encadeamento ldgico das
ideias, sem repeticOes ou saltos tematicos; congruéncia
entre as informacgdes do texto e do mundo real) — (A)

5,0 pontos 2,5 pontos

TOTAL 20,0 pontos -

9.3.10. A prova de redacdo tera o valor de 20 (vinte) pontos.

9.3.11. Sera eliminado do concurso o candidato que ndo obtiver o minimo de 12 (doze) pontos do total dos
pontos da prova de redagao.

9.3.12. A redagdo recebera nota 0 (zero) se apresentar uma das caracteristicas a seguir:

a) Versar sobre tema diverso do estabelecido;
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b) For considerada ilegivel ou for desenvolvida em forma de desenhos, nimeros, versos, com
espacamento excessivo entre letras, palavras e pardgrafos, bem como em cddigos alheios a norma-
padrdo da lingua portuguesa ou em idioma diverso;

c) Apresentar qualquer tipo de identificagdo do candidato;

d) Nao atingir o nimero minimo de 15 (quinze) linhas estabelecidos;
e) For redigida fora do espaco definido;

f) Ndo for escrita com caneta esferografica de tinta azul ou preta;

g) Apresentar uso de corretivos.;

h) ndo obedecer a estrutura dissertativo-argumentativa;

i) Ndo apresentar assinatura ou preenchimento correto dos dados pessoais do caderno definitivo da
prova de redacao.

9.3.13. Sera adotado processo que impeca a identificacdo do candidato por parte da banca examinadora,
garantindo-se o sigilo do julgamento.

9.3.14. Na prova de redacdo, o candidato somente podera registrar seu nome, nimero de inscricdo ou
assinatura em lugar / campo especificamente indicado, sob pena de anulacdo da sua prova e consequente
eliminagdo do concurso.

9.4. Das condicOes de realizacdo das provas:

9.4.1. As provas serdo aplicadas na cidade de Belo Horizonte, no dia 27 de abril de 2025, ficando esta data
subordinada a disponibilidade de locais adequados a realizacdo das provas.

9.4.1.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais adequados, a Fundep reserva-se o
direito de aloca-los em cidades préximas as determinadas para aplicacdo das provas, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

9.4.2. Nao havera segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste certame o candidato
ausente por qualquer motivo.

9.4.3. Nao serad permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horario estabelecido ou do espaco
fisico determinado pela Fundep, informado no cartdo de convocacdo (CC) e divulgado na forma prevista no
edital.

9.4.3.1. Ao chegar em seu local de prova, o candidato devera se dirigir imediatamente a sala ou auditério em
gue estiver alocado, sendo proibida sua permanéncia fora desses espacos.

9.4.4. N3o sera permitida, nos locais de realizagdo das provas, a entrada e / ou permanéncia de pessoas n3o
autorizadas pela Fundep, salvo o previsto no item 7.10.5 deste edital.

9.4.5. A duragdo de realizagdo das provas serd de 4 (quatro) horas e podera ser acompanhado pelo marcador
temporal na frente da sala, sendo responsabilidade do candidato observar o horario estabelecido.

9.4.5.1. Nao haverd prorrogac¢do do tempo de duragdo das provas, salvo nas hipdteses previstas no item 7.5.

9.4.5.2. Se, por qualquer razdo fortuita, o certame sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de interrupgao,
serd concedido prazo adicional aos candidatos do local onde foi registrado o atraso, de modo que tenham o
tempo total previsto neste edital para a realiza¢gdo das provas, em garantia a isonomia do certame.

9.4.5.3. Na ocorréncia do item 9.4.5.2, os candidatos deverdo permanecer no local de provas.

9.4.6. Periodo de sigilo: ndo serd permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de provas antes
de decorridas 2 (duas) horas do inicio das provas.
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9.4.6.1. O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala durante o periodo de
sigilo estabelecido no item 9.4.6 deste edital terd o fato registrado na ata de ocorréncias da sala e sera
eliminado do certame.

9.4.7. A inviolabilidade dos malotes das provas sera comprovada no momento do rompimento de seus
lacres, mediante termo formal, na presenca de, no minimo, dois candidatos convidados aleatoriamente nos
locais de realizacdo das provas.

9.4.8. Recomenda-se aos candidatos comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do horario
previsto para o inicio da realiza¢do das provas, munidos do original de documento de identidade oficial com
foto, caneta esferografica azul ou preta, fabricada em material transparente e preferencialmente do cartdo
de confirmacdo (CC) ou do boleto original quitado com comprovante de pagamento.

9.4.8.1. O candidato devera levar somente os objetos citados nos itens 9.4.8. Caso assim ndo proceda, devera
informar ao fiscal da sala, que determinara o seu recolhimento em embalagem nao reutilizavel fornecida por
ele, a qual deverd permanecer lacrada durante todo o periodo da prova, sob a guarda do candidato. Caso os
pertences sejam maiores que a embalagem, serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo
o periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando a Arisb-MG e a
Fundep por perdas, extravios, furto, roubo ou danos que eventualmente ocorrerem.

9.4.8.2. Os candidatos ndo poderdo utilizar-se, em hipdtese alguma de lapiseira, corretivos, borracha ou
outro material distinto do constante no item 9.4.8.

9.4.8.3. Quaisquer acessorios como dculos escuros, boné, chapéu, gorro, lenco ou similares ndo terdo seu
uso permitido.

9.4.8.4. Quaisquer aparelhos eletrénicos como telefone celular, smartphones, tablets, relégios (ainda que
analdgico), enquanto na sala de prova, deverdo permanecer desligados, recomenda-se retirar a bateria. Caso
tais aparelhos emitam qualquer som, o fato serd registrado na Ata de Ocorréncias da sala e o candidato sera
eliminado do certame.

9.4.8.4.1. Ao ingressar ao local de realizacdo das provas, o candidato deverd manter o telefone celular e / ou
qualquer outro aparelho eletronico completamente desligado, devidamente guardado ou lacrado. Nos casos
em que a identificacdo for realizada por meio de documento digital, serd permitido ao candidato ligar o
aparelho exclusivamente para o procedimento de identificacdo. Apds a conclusdo desse procedimento, o
dispositivo devera ser desligado e lacrado imediatamente, e deverd permanecer assim até a saida definitiva
do candidato do local de provas.

9.4.8.5. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo das provas, que porventura venham a ser
entregues a Fundep, serdo guardados pelo prazo de 90 (noventa) dias e encaminhados posteriormente a
Secdo de achados e perdidos dos Correios, tratando-se de documentos.

9.4.8.6. E vedado o ingresso de candidato na sala de prova portando arma de fogo ou objetos similares,
mesmo que possua o respectivo porte. Nessa situacdo, o candidato nao sera autorizado a deixa-la em local
indicado pelos aplicadores em quaisquer hipdteses.

9.4.9. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificacdo com o qual se inscreveu neste
certame, o candidato podera apresentar outro documento de identificagdo equivalente, conforme disposto
no item 9.4.10 deste edital.

9.4.10. Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula oficial de identidade (RG), carteira
expedida por 6rgdo ou conselho de classe (OAB, CRP etc.), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
certificado de reservista com foto, Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) com foto e passaporte valido, e
documentos digitais com foto (CNH digital e RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

9.4.10.2. N3o serdo aceitas copias impressas dos documentos citados, ainda que autenticadas, copias online,
foto do documento, impresso ou on-line, ou até mesmo PDF que o aplicativo possa vir a gerar.
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9.4.10.3. Nos casos em que for apresentado documento digital para fins de identificacdo, a Arisb-MG e a
Fundep ndo se responsabilizam por eventuais falhas e / ou inoperancia dos aplicativos oficiais, auséncia de
sinal de internet ou qualquer situagdo que impossibilite a apresenta¢do do documento em formato digital.

9.4.11. O documento de identificagdo devera estar em perfeita condi¢cdao a fim de permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e devera conter, obrigatoriamente, fotografia, data de nascimento e assinatura.

9.4.12. N3o sera realizada a identificacdo digital do candidato que ndo estiver portando documentos de
identidade ou documento com prazo de validade vencido, ilegiveis, ndo identificaveis e / ou danificados.

9.4.13. Nao serdo aceitos, por serem destinados a outros fins, documentos tais como protocolos, boletim de
ocorréncia, certiddo de nascimento, titulo eleitoral, carteira de estudante, crachas, identidade funcional de
natureza publica ou privada, cdpias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros
documentos ndo constantes deste edital.

9.4.14. O candidato que nao apresentar documento de identidade oficial conforme descrito no item 9.4.10
deste edital ndo podera fazer a prova.

9.4.15. Depois de identificado e instalado, o candidato somente poderd deixar a sala mediante
consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacdo da equipe de aplicacdo de provas.

9.4.16. Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, os candidatos deverdo recolher todos os
equipamentos eletronicos e / ou materiais ndo permitidos em envelope de seguranca ndo reutilizavel,
fornecido pelo fiscal de aplicacdo. Esse envelope deverd permanecer lacrado durante toda a realizacdo das
provas e somente podera ser aberto apds o candidato deixar o local de provas.

9.4.17. Sera eliminado deste concurso publico o candidato que se apresentar apds o fechamento dos
portdes, o horario de fechamento dos portées que sera divulgado no cartdo de convocagdo (CC) terda como
referéncia o hordrio oficial de Brasilia-DF.

9.4.17.1. O sinal sonoro para inicio das provas sera emitido em até 15 minutos apds o fechamento do portao.
Este tempo serd destinado a recep¢ao e identificacdo do candidato que tenha entrado no prédio no horario
limitrofe, abertura do pacote de provas nas salas e sua distribuicdo.

9.4.17.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais adequados, a Fundep reserva-se o
direito de alterar o turno de aplicacdo ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

9.4.17.2. Ap6s o sinal sonoro, os candidatos estdo autorizados a manusear a prova e iniciar a resolucdo das
questdes, sendo o tempo de duragdo das provas destinado a leitura das instru¢des do caderno de questdes
da prova objetiva, a conferéncia e assinatura da folha de respostas, a conferéncia e transcrigdo das respostas
do caderno de questdes da prova objetiva para a folha de respostas e transcricao da redagdo para o caderno
oficial de redagao quando for o caso, conforme indicado no item 9.4.5 deste edital.

9.4.18. Ao receber o caderno de questGes da prova objetiva, o candidato devera conferi-lo e, caso esteja
incompleto ou apresente defeito, devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamagdes
posteriores nesse sentido. Faz parte da verificagao a ser realizada pelo candidato as informacgdes de cargo em
gue se inscreveu na capa do caderno de questdes da prova objetiva e dos dados pessoais descritos em sua
folha de respostas.

9.4.19. As instrugBes constantes no caderno de questdes da prova objetiva e na folha de respostas, bem
como as orientac¢des e instrucdes expedidas pela Fundep durante a realizacdao das provas, complementam
este edital e deverdo ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

9.4.20. O candidato devera por sua assinatura na lista de presenca de acordo com aquela constante no seu
documento de identidade apresentado.

9.4.21. Recomendamos que os candidatos com cabelos longos comparecam com os cabelos presos. Nao
serdo fornecidos prendedores de cabelo.
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9.4.22. Sera proibida, durante a realizacdo das provas, qualquer espécie de consulta ou comunicac¢do entre os
candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como nao sera permitido o
uso de livros, cédigos, manuais, impressos, anota¢des ou quaisquer outros meios.

9.4.23. Serd proibido, durante a realizagdo das provas, fazer uso ou portar, mesmo que desligados, quaisquer
equipamentos eletrénicos ou analdgicos.

9.4.24. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os trés ultimos candidatos deverdao permanecer na
sala até que o ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Ocorréncias da sala,
atestando a idoneidade da fiscalizagdo das provas, retirando-se da sala de prova de uma sé vez.

9.4.25. Findo o horario-limite para a realizacao da prova, o candidato devera entregar o caderno de questdes
da prova objetiva e as folhas de respostas (da prova objetiva e da prova de redacdo, quando for o caso), esta
ultima devidamente preenchida e assinada, ao aplicador de sala.

9.4.26. Somente serdao permitidos assinalamentos na folha de respostas feitos com caneta esferografica de
tinta azul ou preta, vedada qualquer colaboracdo ou participacdo de terceiros, respeitadas as condicdes
solicitadas e concedidas aos portadores de deficiéncia.

9.4.27. A correcdo da prova objetiva serda realizada por processamento eletrénico. Portanto, serdo
consideradas somente as respostas das questdes transferidas para a folha de respostas da prova objetiva.

9.4.27.1 O candidato que ndo seguir as instrucdes contidas na folha de respostas da prova poderd ter suas
respostas desconsideradas, devido a impossibilidade de processamento eletrénico.

9.4.28. Na correcao da folha de respostas, serdo computadas como erros as questdes ndo assinaladas, as que
contiverem mais de uma marcagdo na resposta e as rasuradas.

9.4.29. O candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua folha de
respostas da prova objetiva e / ou da redac¢do, quando for o caso, sob pena de arcar com os prejuizos
advindos da impossibilidade de sua correcao.

9.4.30. Ndo haverd substituicdo da folha de respostas por erro do candidato. Os prejuizos advindos de
marcacdes feitas incorretamente serdo de inteira responsabilidade do candidato.

9.4.31. O candidato ndo poderad levar o seu caderno de questGes da prova objetiva. Sera fornecido na ultima
pagina do caderno de provas um rascunho somente para transcricdo das respostas. Ndo sera permitido
nenhum tipo de transcri¢cdo / anotacdo no rascunho da folha de respostas.

9.4.31.1. Ao terminarem as provas, os candidatos deverdo se retirar imediatamente das dependéncias em
que realizou a prova, sendo proibida a utilizagdo de celular e outros aparelhos eletrénicos, ndo sendo
possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros.

9.4.32. O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizagao das provas.

9.4.33. No dia de realizagdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao
destas e / ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contelido e / ou aos critérios de
avaliacdo e de classificagao.

9.4.34. Serd eliminado deste certame o candidato que ndao atender a qualquer requisito previsto neste
edital.

9.4.35. Poder3, ainda, ser eliminado o candidato que:
a) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

b) Estabelecer comunica¢do com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este certame, por
qualquer meio;

c) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

d) Portar arma(s) no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenga
para o respectivo porte;
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e) Portar, mesmo que desligados ou fizer uso, durante o periodo de realizacdo das provas, quaisquer
equipamentos eletrénicos ou analégicos como reldgios, calculadora, notebook, tablets, telefones celulares
e smartphones, gravador entre outros;

f) Fizer uso de livros, cddigos, manuais, impressos e anotacoes;

g) Deixar de atender as normas contidas no caderno de questGes da prova objetiva e nas folhas de
respostas e demais orientagdes e instru¢des expedidas pela Fundep, durante o periodo de realizagdo das
provas;

h) Recusar a submeter-se a detector de metais na entrada e saida dos banheiros ou quando houver
indicio de fraude ou ndo apresentar documento de identificacdo oficial valido ou se estes estiverem com
prazo de validade vencido, ilegivel, ndo identificavel e / ou danificado;

i) Deixar de entregar a folha de respostas da prova objetiva ou o caderno de redagdo quando for o caso,
findo o prazo-limite para realizacdo da prova;

j) Entregar a folha de respostas da prova objetiva com marcagdes ou escritos, bem como contendo
qualquer forma de identificagdo ou sinal descritivo (nome, pseudénimo, simbolo, data, local, desenhos ou
formas) produzido pelo candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade.

9.4.36. Caso ocorra alguma situacdo prevista no item 9.4.35 deste edital, a Fundep lavrara ocorréncia e, em
seguida, encaminhara o referido documento a Comissao de Acompanhamento do Concurso Publico da Arisb-
MG, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis, ouvida a Fundep no que lhe couber.

9.4.37. O caderno de questdes e os gabaritos das provas objetivas serdo divulgados no endereco eletronico
www.gestaodeconcursos.com.br, bem como no site www.arisb.com.br, no dia 28 de abril de 2025.

9.4.38. Nos casos em que o candidato tiver quaisquer questionamentos sobre o gabarito e questdes da
prova, poderd se manifestar formalmente por meio de recursos administrativos previstos no item 11.1,
alinea “d” deste edital.

9.4.39. A folha de respostas da prova objetiva estara disponivel para visualizacdo do candidato no periodo de
recursos contra nota (do resultado preliminar) da prova objetiva. Para visualiza-la, o candidato devera acessar
o site www.gestaodeconcursos.com.br, inserir o CPF e senha na “Area do candidato” e clicar em “Entrar”. O
candidato devera também clicar em “Minhas inscricGes”, na respectiva inscrigdo para o cargo o qual concorre
e depois em “Vista da folha de respostas”.

9.4.40. Quando, apds as provas, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado meios ilicitos, sua prova serd anulada e ele sera
automaticamente eliminado deste certame.

10. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

10.1. Sera considerado aprovado neste concurso publico o candidato que obtiver a pontuagdo minima
exigida para aprovagao na prova objetiva e na prova de redagao, nos termos dos itens 9.2.7 e 9.3.3.1 deste
edital.

10.2. A nota final dos candidatos aprovados neste certame sera igual ao total de pontos obtidos na prova
objetiva acrescido dos pontos obtidos na prova de redagao, quando for o caso.

10.3. O total de pontos obtido na prova objetiva serd igual aos pontos obtidos em todas as disciplinas da
prova.

10.4. Na hipodtese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate, tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do artigo 27 da Lei
Federal n? 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizacdo das
provas objetivas;

27



b) maior pontuacgdo na prova de redac¢do, quando for o caso;

¢) maior nimero de acertos na prova objetiva, nas questdes de Conhecimentos Especificos;

d) maior nimero de acertos na prova objetiva, nas questées de Lingua Portuguesa;

e) maior nimero de acertos na prova objetiva, nas questdes de Matematica e Raciocinio Ldgico;
f) maior nimero de acertos na prova objetiva, nas questdes de Legislacdo;

g) idade maior; e

h) ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

10.5. Os candidatos aprovados neste concurso publico serdo classificados em ordem decrescente de nota
final, observado o cargo para os quais concorreram.

10.6. A classificacdo dos candidatos aprovados sera feita em trés listas, a saber:

a) A primeira lista contera a classificacdo de todos os candidatos, ampla concorréncia e aqueles inscritos na
condicdo de pessoa com deficiéncia, respeitado o cargo para o qual se inscreveram.

b) A segunda lista conterd especificamente a classificagdo dos candidatos inscritos na condi¢cdo de pessoas
com deficiéncia, respeitado o cargo para o qual se inscreveram.

c) A terceira lista contera especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos na condi¢do de negro),
respeitado o cargo para o qual se inscreveram.

10.7. O resultado final deste concurso sera disponibilizado, por download do arquivo, nos enderecos
eletrénicos: http://www.arisb.com.br/ e www.gestaodeconcursos.com.br; e seu extrato de aviso de
publicacdo serd veiculado no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais.

10.8. O candidato ndo aprovado serd excluido do certame e ndo constara na lista de classificagado.
10.9. N3o havera divulgacdo da relacdo de candidatos reprovados.

10.9.1. O candidato reprovado podera obter a informacdo sobre a sua situagdo neste certame por meio de
consulta individual no endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br, apds a publicacdo dos
resultados. Para visualiza-la, o candidato devera inserir o CPF e senha na “Area do candidato” e clicar em
“Entrar”. O candidato devera também clicar em “Minhas inscricdes”, na respectiva inscrigdo para o cargo a
gue concorre e depois em “Resultado”.

11. DOS RECURSOS

11.1. Caberd interposicdo de recurso fundamentado a Fundep, no prazo de 3 (trés) dias uteis, em
consonancia com o Decreto Estadual n? 42.899/2002, no horario de 9h do primeiro dia as 23h59 do ultimo
dia, ininterruptamente, contados do primeiro dia subsequente a data de publica¢do do objeto do recurso, em
todas as decisdes proferidas e que tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas
seguintes situagdes:

a) contra indeferimento do pedido de iseng¢do do valor de inscrigdo;
b) contra indeferimento da Inscrigdo;

¢) contra indeferimento da inscricdo como pessoa com deficiéncia, negro e do pedido de condicdo
especial para realizagao das provas;

d) contra o gabarito preliminar e o conteldo das questes da prova objetiva;
e) contra a nota (totaliza¢do de pontos) na prova objetiva;

f) contra a nota da prova de redacdo;

g) contra o indeferimento na reserva de vagas destinada a negros; e
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h) contra a classificagdo preliminar (somatdrio de pontos da prova objetiva e da prova de redacao,
qguando for o caso) no certame.

11.1.1. No caso de indeferimento da inscricdo, item 11.1 alinea “b”, além de proceder conforme disposto no
item 11.2, o candidato devera, obrigatoriamente, enviar o comprovante para o e-mail

o n

concursos@fundep.com.br ou entregar pessoalmente na Fundep, no endereco citado no item 1.8 alinea “a”,
copia legivel do comprovante de pagamento do valor da inscrigdo, com autenticacdo bancaria, bem como de
toda a documentacgdo e das informagbes que o candidato julgar necessarias a comprovacdo da regularidade
de sua inscrigao.

11.1.2. Para interposicdo de recurso mencionado na alinea “f”, o candidato terd vista a correcdo de sua
prova de redacdo no periodo de recursos contra a nota da prova de redacao. Para visualiza-la, o candidato
deverd acessar o site www.gestaodeconcursos.com.br, inserir o CPF e senha na “Area do candidato” e clicar
em “Entrar”. O candidato devera também clicar em “Minhas inscricdes”, na respectiva inscricdo para o cargo
o qual concorre e depois em “Vista da prova de redacao”.

11.1.3. Serd admitido um unico recurso por situacdo descrita no item 11.1 deste edital, exceto a situacdo
prevista na alinea “d”, em que sera admitido um unico recurso por questao.

11.2. Os recursos mencionados no item 11.1 deste edital deverdo ser encaminhados via internet pelo
enderego eletronico www.gestaodeconcursos.com.br, por meio do link correspondente a cada fase recursal,
conforme discriminado no item 11.1, que estara disponivel das 9h do primeiro dia recursal as 23h59 do
terceiro dia recursal.

11.3. Os recursos devem seguir as determinacdes constantes no site Gestdao de Concursos e:

a) ndo devem conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso a que se refere a alinea “d” e
“f” do subitem 11.1;

b) devem ser elaborados com argumentacdo ldgica, consistente e acrescidos de indicagdo da bibliografia
pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;

c) devem apresentar a fundamentagao referente apenas a questao previamente selecionada para recurso; e
d) devem indicar corretamente o nimero da questao e as alternativas a que se refere o recurso.
11.4. Apds a submissdo do recurso, ndo sera possivel sua edicdo, substituicdo ou exclusao.
11.5. Ndo serdo aceitos recursos coletivos.
11.6. Serdo indeferidos os recursos que:
a) ndo estiverem devidamente fundamentados;
b) ndo apresentarem argumentagoes logicas e consistentes;

c) forem encaminhados via fax, telegrama, ou via internet fora do endereco eletrénico / link definido no
item 11.2, com excegdo a situagao prevista no item 11.1.1;

d) forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 11.1; e
e) apresentarem no corpo da fundamentagdo outras questdes que ndo a selecionada para recurso.

11.7. Nao serdo deferidos os recursos, a que se refere o item 11.1, que ndo atenderem as formas e aos
prazos determinados neste edital.

11.8. Nao serdo considerados requerimentos, reclamagoes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 11.1 deste edital.

11.9. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada no endereco eletronico
www.gestaodeconcursos.com.br.

11.10. Apds a divulgagdo oficial de que trata o item 11.9 deste edital, a fundamentacdo objetiva da decisdo
da Banca Examinadora sobre o recurso ficard disponivel para consulta individualizada do candidato no
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endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br, na “Area do candidato”, no item “Meus recursos”, até o
encerramento deste certame.

11.11. A decisdo de que trata o item 11.9 deste edital tera carater terminativo e ndo serd objeto de reexame.

11.12. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que
fizeram a prova e ndo obtiveram pontuacdo nas referidas questdes conforme o primeiro gabarito oficial,
independentemente de interposicao de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes
anuladas, apds os recursos, terdo esses pontos mantidos sem receber pontuacdo a mais.

11.13. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas serdo corrigidas
de acordo com o novo gabarito.

11.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.12 e 11.13 deste edital, poderd haver alteracao da classificacao
inicial obtida para uma classificacdao superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do
candidato que n3do obtiver a nota minima exigida.

11.14.1. A andlise de recursos poderd resultar na manutencdo, aumento ou reducdo da nota inicialmente
atribuida, conforme avaliacdo da banca examinadora.

11.15. N3ao havera reapreciacdo de recursos.

11.16. N3o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementacdo e / ou a
substituicdo de documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste edital.

11.17. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

11.18. Apds andlise dos recursos, sera publicada a decisdo no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais. e
divulgada no endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br, bem como no site www.arisb.com.br.

11.18.1. Em caso de alteracdo do resultado, sera publicada a reclassificacdo dos candidatos e a divulgacdo da
nova lista de aprovados.

11.19. A Arisb-MG e a Fundep ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica ndo lhe forem
imputdveis, por recursos ndao recebidos por falhas de comunicacdo; congestionamento das linhas de
comunicagdo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por
outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.

12. DA HOMOLOGAGCAO DO CONCURSO PUBLICO

12.1. O resultado final do certame sera homologado por meio de ato do Presidente da Agéncia Reguladora
Intermunicipal de Saneamento Basico de Minas Gerais (Arisb-MG).

12.2. O ato de homologagdo do resultado final do concurso publico serd publicado no Didrio Oficial do Estado
de Minas Gerais e divulgado na integra no endereco eletrénico www.arisb.com.br.

12.3. Os candidatos aprovados terdo sua convocacgao realizada por meio de edital de convocagao.

13. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

13.1. Todos os candidatos convocados deverdo se submeter a exames médicos pré-admissionais sob a
responsabilidade da Arisb-MG ou por médicos e profissionais de saude por ele designados, que deverdo
aferir a aptid3do fisica e mental para exercicio do cargo.

13.2. Poderao, a critério clinico, ser exigidos exames e testes complementares considerados necessarios para
a conclusdo do exame médico pré-admissional.

13.3. O candidato considerado inapto no exame médico pré-admissional estara impedido de ser admitido e
terd sua convocacdo tornada sem efeito.
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13.4. O candidato inscrito como portador de deficiéncia, se aprovado na forma do disposto neste edital,
paralelamente a realizagcdo do exame médico pré-admissional, sera submetido a inspe¢dao médica da Arisb-
MG ou por médicos e profissionais de saude por ela designados.

13.5. O candidato que ndo comparecer no dia, na hora e no local marcados para a realizacdo dos exames
médicos pré-admissionais sera eliminado deste certame.

14. ADMISSOES

14.1. Concluido o certame e homologado o resultado final, a convocacdo dos candidatos aprovados dentro
do numero de vagas ofertadas neste edital obedecera a estrita ordem de classificacdo, ao prazo de validade
e ao cumprimento das disposi¢Ges legais pertinentes.

14.2. A convocacdo serd direito subjetivo do candidato aprovado dentro do nimero de vagas ofertadas
neste edital, no prazo de validade do certame.

14.3. O candidato convocado para provimento da vaga no cargo que se inscreveu deverd se apresentar na
Arisb-MG no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados do primeiro dia util seguinte ao da publica¢do do edital
de Convocacdo para contratacdo, para inicio do procedimento de admissdo, quando devera preencher
Termo de Intencdo de ser admitido, sob pena de ser considerado desistente e, automaticamente, eliminado
deste concurso publico.

14.3.1. A Arisb-MG emitira, na época de convocacdo dos candidatos, comunicado ao candidato classificado
no certame, por meio de oficio, no qual sera informada a data de publicacdo da convocacao no Didrio Oficial
do Estado de Minas Gerais e o prazo para comparecimento a instituicao.

14.4. O candidato convocado deverd apresentar obrigatoriamente os documentos originais e suas
fotocdpias simples, no ato da admissao:

a) Carteira de ldentidade valida com fotografia, reconhecida legalmente em territdrio nacional;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou documento oficial em que conste o nimero do CPF ou
comprovante de inscricdo no CPF, impresso a partir do endereco eletronico da Receita Federal do Brasil;

c) Titulo Eleitoral e Certiddo de Quitacdo Eleitoral emitida pelo érgdo competente;

d) Certificado de Reservista e / ou carta-patente para candidatos do sexo masculino com idade até 45
anos;

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) digital;

f) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;
g) 1 foto 3x4 colorida;

h) Comprovante de residéncia (conta de 4dgua, luz ou telefone);

i) Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel exigido para o cargo, fornecido por
instituicdo reconhecida pelo MEC, comprovado por meio de apresenta¢do de seu original e de cdpia,
conforme Anexo | deste edital;

j) Comprovante de registro e regularidade no conselho de classe, quando se tratar de profissdo
regulamentada;

k) Atestado de Saude Ocupacional — ASO, com conclusdo de aptiddo para o cargo emitido pela Arisb-MG
ou profissionais de saude que ela designar;

|) Cépia da declaragao de bens encaminhada a Receita Federal, relativa ao ultimo exercicio fiscal ou
declaragdo de bens e valores que integrem o patrimonio até a data da admissao;

m) Declaracdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou funcdo(des) publica(s) e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensao;
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n) Formuldrios fornecidos pela Arisb-MG (Termo de intencdo de ser admitido, ficha cadastral,
declaragdes, entre outros).

14.5. O candidato convocado para admissdo que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera
considerado desistente, implicando sua eliminagao definitiva.

14.6. Da mesma forma, o candidato que for convocado para provimento de vaga no cargo para o qual se
inscreveu e se recusar a aceita-lo serd, automaticamente, eliminado deste concurso publico.

14.7. Nos casos em que o candidato deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados no item
14.4 ou que ndo cumprir quaisquer um dos requisitos do item 4.1 deste edital o descumprimento devera ser
justificado para Comissdao do Concurso Publico da Arisb-MG.

14.8. O candidato convocado serd responsabilizado administrativamente por quaisquer informacdes
inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o contraditério e a ampla defesa.

14.9. N3o serd aceito pedido de reclassificacdo (final de lista) na hipotese de o candidato manifestar
desinteresse na vaga quando convocado.

14.10. Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste concurso publico, poderao
ser admitidos mais candidatos aprovados, de acordo com a estrita ordem de classificacdo, e observado o
disposto no item 3.5 deste edital.

14.11. O candidato aprovado, ao ser admitido, ficard sujeito ao regime juridico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho — CLT.

14.12. O local de trabalho sera definido pela Arisb-MG, podendo o candidato admitido trabalhar em sua
sede, em Belo Horizonte, ou em qualquer das unidades do interior de Minas Gerais, que venham a ser
criadas.

14.13. O candidato que for convocado na condi¢do de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir ou utilizar
essa condicdo para pleitear ou justificar pedido de relotacdo, reopg¢do de vaga, alteracdo de carga horaria,
alteracdo de jornada de trabalho e limitagdo de atribui¢cdes para o desempenho da fungao.

14.13.1. A admissdo dos candidatos portadores de deficiéncia aprovados e classificados neste concurso
publico observara, para cada cargo, a proporcionalidade e a alternancia com os candidatos de ampla
concorréncia, nos termos do disposto no item 3.10 deste edital.

14.14. O candidato pertencente ao Cadastro de Reserva que for convocado para provimento de vaga que
vier a surgir durante a vigéncia do concurso publico para o cargo em que se encontra classificado e se
recusar a aceita-la, serd, automaticamente, eliminado deste concurso publico.

14.14. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatdrios publicados apds a
homologacao do certame.

14.15. Apds a data de homologagdao do concurso, os candidatos deverdao consultar informag¢des e avisos
sobre nomeacgdes, pericia médica, posse e exercicio no endereco eletronico da Arisb-MG www.arisb.com.br.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS
15.1. A Arisb-MG e a Fundep eximem-se das despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestar as
provas deste concurso publico.

15.2. Todas as publica¢des oficiais referentes ao certame de que trata este edital serdo feitas no Diario
Oficial do Estado de Minas Gerais.

15.3. O acompanhamento das publicacdes, atos complementares, avisos, comunicados e convocagdes
referentes ao certame é de responsabilidade exclusiva do candidato.

15.4. O candidato devera consultar o enderego eletrénico da Fundep www.gestaodeconcursos.com.br
frequentemente para verificar as informagdes que lhe sdo pertinentes referentes a execugdo do Concurso
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publico, até a data de homologacdo. apds a homologacao, as consultas relacionadas as fases subsequentes
do concurso deverdo ser realizadas no site da Arisb-MG (www.arisb.com.br).

15.5. Apds a data de homologacdo do certame, os candidatos deverdo consultar informacgGes e avisos sobre
convocacgOes, pericia médica e admissdes no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais e no endereco
eletrénico da Arisb-MG www.arisb.com.br.

15.6. Ndo serdo prestadas, por telefone, informacdes relativas ao resultado ou qualquer outro género de
informacao deste concurso publico.

15.7. A eventual disponibilizacdo de atos nos enderecos eletronicos da Arisb-MG e da Fundep ndo isenta o
candidato da obrigacdo de acompanhar as publicacGes oficiais sobre este concurso publico.

15.8. Incorporar-se-ao a este edital, para todos os efeitos, as instrucdes fornecidas no dia da aplicacdo das
provas, bem como quaisquer atos complementares, avisos, retificacdes, comunicados e convocacdes
relativos a este concurso publico, que venham a ser publicados no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e
divulgados nos enderecos eletrénicos da Fundep www.gestaodeconcursos.com.br e da Arisb-MG
www.arisb.com.br.

15.9. Para fins de comprovacao de aprovacao ou classificacdo do candidato no concurso publico, sera valida
a publicacdo do resultado nos enderecos eletronicos da Fundep www.gestaodeconcursos.com.br e da Arisb-
MG www.arisb.com.br.

15.10. Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos apds as datas
estabelecidas.

15.11. A Arisb-MG e a Fundep ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacGes referentes as matérias deste concurso publico que ndo sejam oficialmente divulgadas ou por
quaisquer informacgdes que estejam em desacordo com o disposto neste edital.

15.12. N3o serdo fornecidas provas relativas a concursos publicos anteriores.

15.13. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital, bem como as alteragdes em
dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do concurso
publico.

15.14. Para contagem dos prazos de interposi¢cdo de recursos, devera ser observado o disposto no item 11.1
deste edital.

15.15. Ndo serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado neste edital.

15.16. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova e / ou tornar sem efeito a nomeagdo do
candidato, em todos os atos relacionados a este concurso publico, quando constatada a omissdo ou
declaragdo falsa de dados ou condi¢des, irregularidade de documentos, ou ainda, irregularidade na
realizagdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obriga¢do, assegurado o contraditério e a
ampla defesa.

15.16.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 15.16 deste edital, o candidato
estara sujeito a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.

15.17. Em caso de verificagdo de incorre¢ao nos dados pessoais (nome, endereco e telefone para contato,
data de nascimento) constantes do requerimento eletronico de inscricdo, o candidato devera atualizar suas
informacdes nas seguintes condi¢Ges:

a) Até a data prevista no item 8.5, as altera¢Ges de endereco, telefones de contato ou correio eletronico,
o candidato devera atualizar estes dados por meio do endereco eletronico
www.gestaodeconcursos.com.br, “Area do candidato”, “Meu cadastro”;
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b) No periodo entre a data prevista no item 8.5 e a data de divulgacdo do resultado final, para atualizar os
dados pessoais (nome, identidade, 6rgdo expedidor, data da expedicdo e data de nascimento) o
candidato deverd, obrigatoriamente, comunicar as atualiza¢gdes a Geréncia de Concursos da Fundep pelo
e-mail: concursos@fundep.com.br;

c) Apds a publicagdo do resultado final e durante o prazo de validade deste concurso publico, o candidato
devera efetuar a atualizagdo junto a Arisb-MG por meio de correspondéncia registrada, as expensas do
candidato, enderecada a Arisb-MG, situada na Avenida Alvares Cabral, 1.777, 32 andar, bairro Santo
Agostinho, em Belo Horizonte - MG, ou por meio do e-mail: arisb@arisb.com.br.

15.18. A atualizacdo de dados pessoais junto a Arisb-MG e a Fundep ndo desobriga o candidato de
acompanhar as publicacdes oficiais do concurso publico, ndo cabendo a este alegar perda de prazo por
auséncia de recebimento de correspondéncia.

15.19. A Arisb-MG e Fundep ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) endereco eletrdnico incorreto e / ou desatualizado;
b) endereco residencial desatualizado;
c) endereco residencial de dificil acesso;
d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios por razbes diversas; e
e) correspondéncia recebida por terceiros.

15.20. As ocorréncias ndo previstas neste edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos pela
Comissdo do Concurso Publico da Arisb-MG e pela Fundep, no que a cada um couber.

15.21. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais altera¢des, atualizacGes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd comunicada em ato
complementar ao edital ou aviso a ser publicado Diario Oficial do Estado de Minas Gerais.

15.22. Em atendimento a politica de arquivos, a Arisb-MG procedera a guarda de documentos relativos ao
concurso publico, observada a legislagado especifica pelo prazo de 5 anos.

16. DA PROTECAO DE DADOS

16.1. O candidato, desde logo, manifesta pela livre, informada e inequivoca concordancia com o tratamento
de seus dados pessoais para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n? 13.709/2018 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

16.2. O candidato consente e concorda que a Arisb-MG e a Fundep tomem decisGes referentes ao
tratamento de seus dados pessoais, bem como realizem o tratamento de seus dados pessoais, envolvendo
operagbes como as que se referem a coleta, producdo, recepgdo, classificagdo, utilizagcdo, acesso,
reprodugdo, transmissdao, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminagao,
avaliagdo ou controle da informagdo, modificagdo, comunicacdo, transferéncia, difusdo ou extragao.

16.3. Além disso, a Arisb-MG e a Fundep ficam autorizadas a tomar decisGes referentes ao tratamento e a
realizar o tratamento dos dados inseridos pelo candidato, com a intencdo de obter a prestacdo dos servigos
ofertados por este, como: divulgacdo de material pela Fundep por meio de e-mail e redes sociais, fotografias
expostas em redes sociais publicas a fim de interagdo entre o candidato, a Fundep e a Arisb-MG.

16.4. A Arisb-MG e a Fundep ficam autorizadas a compartilhar os dados pessoais do candidato com outros
agentes de tratamento de dados, caso seja necessario, para as finalidades listadas neste termo, observados
os principios e as garantias estabelecidas pela Lei n® 13.709/2018.

Belo Horizonte, 18 de dezembro de 2024.
Neider Moreira de Faria

Presidente da Arisb-MG
34



